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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGIISIMANAGEMENTfNFITNESS
Denumirea cursului Epistemologia si metodologia cercetirii in cultura fizici
Titularul cursului Carp Ivan
Ciclul F.01.0.001
(M-master) M Codul cursului Anul I Semestrul | |
Nr. credite 5 Limba de Roména/Rusa Forma de evaluare EX.
instruire
Ore de contact 60 Studiu individual | 120 Total ore pe 180
direct Semestru
Regimul disciplinei F
(F — componenta fundamentala)
Catedra Natatie si Numirul total de ore
Turism (pe semestru) din planul de inviatimant
(C-curs, S-seminar, L-lucrari practice, LI - lucrul
individual,P-prelegeri
e-mail catedra_btcf@mai Total C S L/P LI
Lru 180 30 30 - 120

Disciplina de studii ,,Epistemologia si metodologia cercetarii in fitnes” este
parte componentd a stiintelor prevazute in planul de invatamant, in vederea formarii
profesionale specialistilor din domeniul fitnessului, in cadrul facultatii de Pedagogie a
Universitatii de Stat de Educatie Fizica si Sport.

Curriculum ce sta la baza elaborarii fisei este axat pe obiective, care sunt in
concordanta cu obiectivele si finalitatile planului de invatamant:

a) formarea unei personalititi multilateral dezvoltate si creative, pregatirea,
perfectionarea si recalificarea la nivel superior a specialistilor si cadrelor stiintifice in
Nota de prezentare |diverse domenii;

b) realizarea aspiratiilor, personalitatii de a-si aprofunda si extinde studiile;

¢) promovarea cercetarilor stiintifice i implementarea rezultatelor ei;

d) pastrarea, imbogatirea §i propagarea patrimoniului stiintific, artistic si cultural.

La realizarea acestor obiective o contributie valoricd poate avea activitatea
profesionala a cadrelor didactice orientata spre formarea competentelor de cercetare in
domeniul fitnessului la masteranzi  menite sa corespundd indicilor calitativi si
cantitativi.

Continuturile publicate in curriculum vin sa ajute la realizarea obiectivelor cadru
si a celor de referintd, fiind structurate in baza principiilor cronologic si tematic.
Sugestiile metodologice si strategiile de evaluare vin sa accentueze noua abordare de
predare-invitare-evaluare a cunostintelor, competentelor si dezvoltarea atitudinilor
pozitive.

In conformitate cu planul de invitimant studentii masteranzi ai USFFS vor
studia disciplina datd in an 1., sem. I, 180 ore pe parcursul unui semestru, ceea ce fi
corespund 6 credite.
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Din acest motiv, consideram ca curriculumul vizat, va constitui un reper teoretic si
practic in vederea formarii profesionale a specialistului in domeniul fitnessului.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente profesionale:

* Formarea si dezvoltarea unui sistem de competente generale si specifice, care
asigura pregatirea profesional-stiintificd si metodica a absolventului iIn domeniul de
formare profesionala — Tehnologii si management in fitness;

* Identificarea particularitatilor de dezvoltare aepistemologiei/ teoriei cunoasterii
stiintifice In domeniul culturii fizice pe plan national si international,

* Aplicarea fundamentelor teoretice pe parcursul cercetarilor intreprinse pentru
elaborarea tezei de master;

* Asigurarea unui climat eficient pentru politica investigationala din domeniul
tehnologiilor si managementului in fitness.

Competente transversale:

* Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe de cercetare
ale specifice domeniului tehnologiilor si managementului in fitness ;

* Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionald in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii (studiilor de doctorat) in ceea ce priveste
cercetarea in domeniul fitnessului.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

* s& cunoascd teoriile stiintifice moderne in domeniul culturii fizice,
tehnologiilor si managementului in fitness, precum si tendintele de dezvoltare ale
acestora;

* cunoagterea notiunilor interdisciplinare si complementare in procesul
abordarilor stiintifice, a problemelor actuale de cercetare in tehnologiile si metodele
de lucru Tn domeniul fitnessului;

*sd cunoasca aspectele politicii investitionale in domeniu servisciilor de fitness
pentru diferite categorii de populatie.

La nivel de intelegere si aplicare:

*sd posede capacitati de promovare si aplicare a proceselor inovative in
utilizarea tehnologiilor didactice in domeniul fitnessului si culturii fizice de recreare;

* sd determine si sa realizeze obiective cu caracter de cercetare prin diferite
variante de solutionare ale acestora in baza proiectelor elaborate de autor;

* 53 aplicare in practica activitatii de cercetare stiintifica a experientei avansate
din domeniu, precum si de a identifica destinatia de realizare a obiectivelor
profesionale.

La nivel de integrare:

*sa aplice cunostintele teoretice In cadrul unui proiect de cercetare elaborat, sub
Tndrumarea cadrelor didacticede;

* sd posede aptitudini de utilizare a metodelor de prelucrare a rezultatelor
cercetarilor stiintifice cu aplicarea metodelor statisticii matematice, tehnologiilor
informationale moderne;

* sa poatd gasi legaturile dintre cererea si oferta de cercetare in domeniul
turismului si activitdailor de egrement;

* 53 respecte metodologia si etica cercetirii stiintifice ce dezvoltd domeniul de
formare profesionald ,, Tehnologii si management in fitness”.

Numarul de ore
N/o Continuturile unitatii de curs/modul Totall Curs | Seminar LI
1 | Epistemologia si metodologia cercetarii 12 2 2 8
— repere conceptuale
2 | Domeniul cunoasterii stiintifice 12 2 2 8
3 | Stadii ale interogarii si cunoasterii 12 2 2 8
4 Gindirea in activitatea de cercetare | 12 2 2 8
stiintifica
5 | Tipologiile si clasificarea stiintelor | 12 2 2 8
umane




Tematica si
repartizarea orelor la
curs

6 Metodologia cercetarii stiinfifice in 24 4 4 16
domeniul culturii fizice

7 | Tendinte contemporane in epistemologia | 12 2 2 8
pedagogica si implicatiile acestora in
lumea sportului

8 Metodologia cercetarii stiingifice in 24 4 4 16
cadrul teoriei activitatilor motrice
9 Premise metodologice cu privire la 12 2 2 8

logica desfasurarii cercetarilor in
domeniul fitnessului

10 Activitatea de cercetare stiintifica si 18 4 2 12
metodica in domeniul fitnessului
11 | Tehnologia elaboririi tezei de masterat. 18 2 4 12
12 | Deontologia si etica cercetdrii stiintifice | 12 2 2 8
Total 180 30 30 120

Strategii de predare-
invatare in cadrul
cursului/modulului

Formele principale ale instruirii sunt cursul, seminarul. Cursul este organizat sub
forma de prelegere clasica, dezbatere, poate fi curs mixt prelegere — dezbatere, curs
practic — aplicativ, prelegere problematizata si laborator. Seminarul/lectiile practice,
de asemenea, au mai multe forme: seminare/lectii practice de reluare si aprofundare a
anumitelor probleme abordate in cadrul cursului, de realizare a corelatiilor intra-inter
si transdisciplinare; dezbatere, braistorming, in baza cercetarii, a studiului de caz.
Metode de lucru: expunerea, explicatia, dialogul, prezentarea, lucrul in echipd, masa
rotunda etc.

Tehnologiile si strategiile didactice aplicate in predarea cursului se instituie atat
in raport de implicatie cat si de complementaritate functionald. Astfel, strategiile si
tehnologiile didactice aplicate sunt expunerea didacticd, conversatia didactica,
demonstratia, modelarea didacticd, problematizarea. In cadrul cursului se organizeaza
prezentari in Power Point a studiilor de caz a mecanismului de activitate a industriei

Strategii de evaluare

Evaluarea curriculara se aplica prin trei forme: initiala, curenta i finala.

1. Evaluarea initialal diagnostica, orala se efectueaza la inceputul activitatilor
de predare pentru a stabili gradul de pregatire a studentilor masteranzi pentru cursul
preconizat, potentialul de invatare la Inceputul unei noi activitdti. Se apreciaza prin
interviu, chestionare orald, conversafie, expuneri orale, cunostintele, abilitatile si
competentele profesionale formate pe parcursul altor cursuri, pentru a sti daca sunt
apti sa se integreze cu sanse de reusitd In noul curs de instruire, pentru realizarea
noilor obiective.

2. Evaluarea curentd dinamica formativa, scrisd se efectueaza sub forma a
doua lucrari de control petrecute in cadrul orelor seminare, pe un grup de teme cu
subiecte ce cuprind cele trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare), si [ucrarilor
individuale, cu scopul de a cunoaste daca si in ce masurd obiectivele privind
cunostintele si capacitatile ce trebuiau insusite au fost atinse. Demersul vizeaza atat
cunoagterea progreselor studentului masterand, cat si identificarea dificultatilor de
invatare pe care le intAmpina. Pornind de la esenta evaludrii dinamice, constatim
caracterul formativ al acesteia.

3. Evaluarea finald sumativa/scrisa, de bilant se efectueazd conform planului dg
studii prin examen, sub forma testarii in scris sau oral. Testele de examinare contirl
doud subiecte care corespund celor trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare),
Aprecierea se efectueaza conform baremelor unice universitare, pentru subiectelg
propuse pentru examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea exprimata
n %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%




Referinte
bibliografice

1. Aftimiciuc, O., Aftimiciuc, V. Teoria si metodologia fitnessului. Chisindu:
Valinex SRL, 2017. 246 p.

2. Gagea A. Tratat de cercetare stiintifica in educatie fizica si sport/-Bucuresti:
Discobolul, 2010.- 665 p.

3. Budevici A., Dorgan V. Repere epistemologice moderne/-Ch. : Valinex SA,
2009. 234 P.

4. Epuran M. Metodologia cercetarii activitatilor corporale / - Ed. 2-a.-
Bucuresti: Fest, 2005. 420 p.

5. Rateau Patrick : Metodele si statisticile, experimentele in stiintele umane,
1998, Bucuresti, 268 p.

6. Rotariu, T., Ilut P.: Ancheta sociologica si sondajul de opinie, Ed. Polirom,
lasi, 1997

7. Popper, Karl, R.: Logica cercetarii, Ed. Stiintifica si Enciclopedica,
Bucuresti, 1981

8. Niculescu M., Vasile N. Epistemologie. Perspectiva interdisciplinara. Editura
Bibliotheca, Targoviste, 2011. 384 p.

9. Carp I. Pregatirea specialistilor din domeniul culturii fizice si sportului pent]
activitatea de cercetare stiintifica/- Ch.: Valinex SA, 2003. 184 p.

10. Moscovici C. Buschini F. : “Metodologia Stiintelor socio - umane”, Bucure
2006

11. Tapoc V., Capcelea V. Cercetarea stiintifica/-Ch. Editura Arc, 2008. — 312 p.

12. Hasband, R.W. The Effect of Musical Rhythms and Pure Rhythms on Bodily|
Sway // Journal of General Psychological, 1934, Nr.11.

13 bormanos, E. U., boromonosa, E. C., Opnosckas, B. I1., bornanosa, E. .
DOKOHOMHKa OTpacnu TypusMma: yae6HnK. Mocksa: MHOPA-M, 2019. 318 c.

14. Bonkos. b. C. MeTonoi0rust 1 METO/Ibl TICUXOJIOTHYECKOT0 UCCIIEIOBAHUS /
b. C.Bomnkos, II. B.Bonkosa, JI. B.I'y6aros.- M. : Mup : Akan. npoekt, 2005.

15. XKemesmssk FO.JI. OCHOBBI HAyYHO-METOAMYECKOW  ACSITEILHOCTH
(usnueckoii KyapType u criopre. Mt - Academia, 2002.

16. JImcwmkas, T.C., CumueBa, JI.B. Aspobmka: B 2 tr., T. 1. Teopus u
meroanka. M.: denepanmst aspodukn Poccun, 2002. 232 c.




v

FACULTATEA

PEDAGOGIE

Universitatea de Stat Facultatea Pedagogie
de Educatie Fizica si Sport tel.: 022 31-10-09

E-mail: decanatpef@gmail.com

or. Chisinau, Republica Moldova
str. A. Doga, nr. 22, MD — 2024

www.usefs.md
tel.: 022 49-40-81

FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii

TEHNOLOGII SI MANAGEMENT IN FITNESS

Denumirea cursului

Kinesiologia fitness-ului

Titularul cursului

Dorgan Viorel

Ciclul F.01.0.002
(M-master) M Codul cursului Anul I Semestrul | |
Nr. credite 6 Limba de Romana Forma de evaluare EX.
instruire
Ore de contact 60 Studiu individual | 120 Total ore pe 180
direct semestru
Regimul disciplinei F
(F — componenta fundamentala)
Catedra Probe Sportive Numirul total de ore
Individuale (pe semestru) din planul de inviatimant
(C-curs, S-seminar, L-lucrari practice, LI - lucrul
individual,P-prelegeri
e-mail catedra_psi_usefs. Total C S L/P LI
md@mail.ru 180 30 30 - 120

Nota de prezentare

Cursul de Kinesiologia fitness-ului tine sa familiarizeze studentii cu bazele
kinesiologice ale sportului in general, si a fitness-ului, in special, In vederea utilizarii
eficiente a exercitiilor fizice in calitate de mijloc al fitness-ului, precum si ca mijloc de
sporire a conditiei fizice si a imbunatatirii starii de sanatate.

Kinesiologia fitness-ului este o stiintd relativ noua care studiaza aplicarea
legitatilor mecanice la specificul sistemelor vii. Miscarile corpurilor vii, indiferent
care ar fi ele (om, animale), sunt supuse fara exceptie legilor mecanice. Spre
deosebire, insd, de corpurile neinsufletite, miscarile vietatilor sunt mult mai complexe,
intrucat sunt supuse concomitent si legilor biologice (adaptarea miscarilor in anumite
conditii, perfectionarea miscarilor, caracter rational, oboseala). Astfel, abordarea doar
mecanica a miscarilor corpurilor vii este incompleta si poate duce la concluzii eronate
dacd nu se tine cont de particularitatile biologice ale vietatilor.

Competente
dezvoltate Tn cadrul
cursului/modulului

Nivel I: Cunoastere, intelegere, explicare si interpretare

- sd insugseascd notiunile de baza privind kinesiologia (definitie, terminologie,
istoric);

- sd utilizeze adecvat notiunile specifice disciplinei kinesiologie fitness-ului;

- sd cunoasca structura, organizarea si functionarea sistemului articular singular.

Nivel Il. Instrumental-aplicative

- proiectarea si evaluarea activitatilor practice specifice disciplinei kinesiologia
fitness-ului;

- sd utileze tehnici si instrumente de investigare kinesiologicd a activitatii de
fitness;

- sd aplice tehnici de control motor si evaluare kinesiologica.

Nivel 111. Atitudinale
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- sd manifeste interes fatd de cercetarea in domeniul kinesiologiei;

- sd valorifice rezultatele cercetarii intr-un mod creator;

- sa participe la proiecte care au ca teme evaluarea kinesiologica a aparatului
morfofunctional.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La finalizarea cu succes a disciplinei formabilul va fi capabil:

» Sa interpreteze conceptiile privind kinesiologia ca stiintd despre structura
corpului uman si miscarile acestuia;

» Sa descrie organizarea si functionalitatea sistemului articular singular” in
cadrul activitatilor de fitness;

» Sa determine caracteristicile biomecanice ale miscarilor 1n fitness;

» S identifice din punct de vedere kinesiologic sistemul efector motor;

» Sa descrie sistemele de control si evaluare kinesiologica;

» Sa estimeze potentialul de adaptare acutd si cronicd a sistemului motor al
omului in cadrul probei de fitness;

»>Sa argumenteze din punct de vedere kinesiologic exercitiul aerobic si
antrenamentul la efort.

Tematica si
repartizarea orelor la
curs/modul

Numaérul de ore
N/o Continuturile unitatii de curs/modul | 15tal [ Curs |Seminar Ll
1 | Introducere in kinesiologie 24 4 4 16
2 | Structura, organizarea si functionarea 26 4 4 18
sistemului articular
3 | Elemente de biomecanica, kinematica si 32 6 6 20
Kinetic ale antrenamentelor de fitness
4 | Controlul motor si evaluarea 24 4 4 16
morfofunctionald in cadrul
antrenamentelor de fitness
5 | Terapia ocupationald 24 4 4 16
6 | Exercitiul aerobic si antrenamentul la 24 4 4 16
efort
7 | Adaptari acute si cronice ale sistemului 26 4 4 18
locomotor in cadrul antrenamentelor de
fitness
Total 180 30 30 120

Strategii de predare&
invitare in cadrul
cursului/modulului

Disciplina presupune 1insusirea notiunilor si legitatilor stiintelor fizico-
matematice, tehnice, biologice si pedagogice. Continutul cuprinde doua
compartimente:

1. Bazele kinesiologiei generale.

2. Kinesiologia particulara, unde studentii fac cunostinta cu bazele kinesiologice
ale antrenamentelor de fitness.

Profesorul va selecta metodele de invatare specifice continuturilor §i tehnicilor
de munca intelectuald. Se vor definitiva continuturile informative si formative pentru
aprofundarea cunostintelor la kinesiologie, in vederea formarii unor Insusiri de analiza
si sinteza a proceselor biologice, care asigurd o modelare mai eficientd a tehnicilor de
antrrenament in fitness. Procesul de instruire se va desfasura in forma de lectii
teoretice §i seminarii.

Strategii de evaluare

Evaluarea vizeaza eficienta invatamantului universitar prin prisma raportului
dintre obiectivele proiectate si rezultatele obtinute de citre studenti in activitatea de
invatare. Ea se va realiza de cétre profesor pe parcursul tuturor activitatilor didactice si
in toate etapele acestor activitdti, si va viza nu numai cunostinte in termeni de
informatie, ci si competente, capacitati si atitudini.

Evaluarea va contine urmatoarele conditii, criterii si forme. Studentul va fi
obligat sd aiba o prezentd de 70 % la curs si 80% - la seminarii. De asemenea, se va
tine cont de participarea activa la dezbaterile pe marginea tematicii de curs si la
seminarii, realizarea unui proiect sau a unui referat la alegere. Nota finala va constitui
60% - evaluare curenta si 40 %- evaluare finala.




Nota finala 100%
Stabilirea notei finale | Nota pentru evaluarea finala 40%
(ponderea exprimata | Nota evaluarea curenti 20%
n %) Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
Referinte 1. Aftimiciuc, Olga Jurat Valeriu; Aerobica. Teorie si metodica: [Manual] /
bibliografice Univ. de Stat de Educatie Fizica si Sport. — Chisindu: Valinex SRL, 2016. — 298 p.

2. Aftimiciuc, O. Teoria si metodologia fitness-ului : (Teoria si metodologia
culturii fizice recreative de fortificare) : Manual / O. Aftimiciuc, V Aftimiciuc ;
referenti: S. Danail, V. Jurat ; Univ. de Stat de Educatie Fizica si Sport. — Chisindu :
Valinex SRL, 2017. — 246 p.

3. Gavrilescu D. Notiuni de biomecaica cu aplicatie in educatie fizica si sport.
Bucuresti, 2007

4. Ifrim M. Biomecanica generald. Bucuresti, 1980.

5. Lefter V. Examenul clinic initial in kinetologie. Briila: Edit. Olimpiada,
2008.

6. Sbenghe T. Kinesiologie. Bucuresti, 2008.

7. Freivalds A. Biomechanics of the upper limbs: mechanics, modeling, and
musculo-skeletal injuries. London, 2004

8. lopran B., 'panesckuii B. HayuHo-MeTomuaeckie 0cOOEHHOCTH KOPPEKIINU
JCTAPMOHUYHOTO TENIOCIOKEHHS CTapIIEKIIACCHUKOB CPEICTBAMH OOAMOMIINHTA.
Kumunes, 2010.

9. Honckoii 1. buomexanuka. Mocksa, 1975.

10.lonckoti M., 3anuopckuii B. buomexannka. Mocksa, 1979.

11. Qy6posckuii B., ®egopoBa B. bnomexanuka. YaeOHUK a1 By30B. MOCKBa,
2008.

12.3anuopckuii B. BuoMexaHunKa JBUIraTEIbHOTO almapara 4eioBeka. MockBa,
1981.

13.Kopenbepr B. OcCHOBBI KauyeCTBEHHOrO OHMOMEXaHHYECKOIO aHaJIM3a.
Mocksa, 1979.

14.Kopenbepr B. Jlekuuu o ciopTuBHOM 6nomMexanuke. Mocksa, 2011.

15.JIaniytrra A. OOy4yeHre CHOPTHUBHBIM JBIbKeHUsIM. Kues, 1986.

16.Cornxwuit H., Kucenép B. [Ipaktukym o duomexanuke. Munck, 1997.

17.Coruxuii H. buomexanuka. Munck, 2005.

18.V1kun B. buomexanuka ¢usnueckux ynpaxknenuil. Mocksa, 1989.
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGII SI MANAGEMENT IN FITNESS

Denumirea cursului Tehnologii informationale (E-learning)

Titularul cursului

Timus Maria

Ciclul F 01 0.003
(M-master) M Codul cursului Anul I Semestrul | |
Nr. credite 6 Limba de Roména/Rusa Forma de evaluare EX.
instruire
Ore de contact 60 Studiu individual | 120 Total ore pe 180
direct semestru
Regimul disciplinei
(F — componenta fundamentala)
Catedra Managementul Numirul total de ore
Culturii Fizice (pe semestru) din planul de inviatimant
(C-curs, S-seminar, L-lucrari practice, LI - lucrul
individual,P-prelegeri
e-mail catedramcf@gmal Total C S L/P LI
.com 180 30 30 - 120

Nota de prezentare

Disciplina de studii ,,Tehnologii informationale (E-learning)” este parte
componentd a stiintelor prevazute in planul de invdtdimant, In vederea pregatirii
specialistilor din domeniul turismului, in cadrul facultatii de Pedagogie a Universitatii
de Stat de Educatie Fizica si Sport.

Curriculum este axat pe obiective, care sunt in corespundere cu obiectivele si
finalitatile planului de Invatamant:

1. Demonstrarea capacitatilor de a aplica, transfera i combina cunostinte
teoretice si practice in domeniul fitnessu-lui.

2. Elaborarea si prelucrarea documentelor in sfera fitnessu-Iui.

3. Aplicarea diferitor platforme Tn domeniul fitnessu-lui in cadrul activitatilor
practice.

4. Elaborarea rapoartelor in format electronic privind activitatile de fitness
desfasurate cu utilizarea sabloanelor.

In vederea realizirii obiectivelor sunt propuse activititi de invitare, menite si
corespunda indicilor calitativi si cantitativi.

Continuturile publicate in curriculum vin sd ajute la realizarea obiectivelor
cadru si a celor de referinta, fiind structurate in baza principiilor cronologic si tematic.
Sugestiile metodologice si strategiile de evaluare vin sd accentueze noua abordare de
predare-invatare-evaluare a cunostintelor, competentelor si dezvoltarea atitudinilor
pozitive.

In conformitate cu planul de invitimant studentii masteranzi ai USFFS vor
studia disciplina data in an 1., sem. I, 180 ore pe parcursul unui semestru, ceea ce ii
corespund 6 credite.

Din acest motiv, consideram ca curriculumul vizat, va constitui un reper teoretic
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si practic in vederea formarii profesionale a specialistului in domeniul fitnessu-lui.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente profesionale:

e Aplicarea fundamentelor teoretice pe parcursul cercetarilor Tntreprinse pentru
elaborarea tezei de master;

e Identificarea particularitatilor de dezvoltare a ttehnologiilor informationale in
domeniul fitnessu-lui;

e Evidentierea si aplicarea celor mai eficiente platforme de lucru cu utilizarea
tehnologiilor informationale;

¢ Analiza cantitativa si calitativd a instrumentelor tehnologiilor informationale
utilizate 1n cadrul activitatilor desfasurate;

e Utilizarea metodelor speciale cu utilizarea tehnologiilor informationale pentru
relevanta raportului dintre cerere si oferta pe piata fitnessu-lui;

e Asigurarea unui climat eficient pentru implementarea si practicarea cu succes
a diferitor instrumente ale tehnologiilor informationale in domeniul fitnessu-lui.

Competente transversale:

e Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe ale teoriei si
practicii turismului;

e Dirijarea si gestionarea obiectivd a activitdtilor cu implicarea diferitor
instrumente ale tehnologiilor informationale-e-learning in sfera de extindere a
fitnessu-lui;

e Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii in ceea ce priveste teoria si practica fitnessu-
lui prin utilizarea diferitor platforme de invatare-evaluare a activitatilor.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

» sda definecascd notiunile principale ale disciplinei ,,Tehnologii
informationale. E-learning” (campus virtual, profilul useru-lui, tehnologii multimedia
etc.);

»  sa defineasca notiunea de invatamant la distanta;

» si cunoascd sistemul de comunicare din cadrul tehnologiilor informationale
aplicate;

» sa identifice specificul activitatii de fitness cu aplicarea tehnologiilor
informationale;

» sd cunoasci care este specificul bibliotecilor virtuale;

» s cunoasca particularitatile tehnologiilor streaming;

» sd cunoasca aspectele avantale si dezavantajele e-learningului.

La nivel de intelegere si aplicare:

» sid determine motivele care il fac pe antrenorul de fitness sa utilizeze in
practica sa diferite platforme de e-learning;

» sidrezolve problemele practice care sunt dupa fiecare tema studiata;

» si determine care sunt factorii ce influenteazd asupra implementarii
tehnologiilor informationale in domeniul fitnessu-Iui;

» sa aplice cunostintele si capacitatile acumulate in timpul practicii de
specialitate.

La nivel de integrare:

» satina seama de aspectele modalitatile de instruire e-learning;

» sd cunoasca care sunt aspectele efective de organizare a activitatii de fitness
cu utilizarea e-learning;

> sd poatd gasi legaturile dintre cererea si oferta in sfera fitnessului aplicand
diferite produse e-learning;

> s aplice cunostintele teoretice in cadrul unui proiect stiintific elaborat, sub
indrumarea profesorului.

Numarul de ore

N/o | Continuturile unititii de curs/modul | Total I Curs |Seminar LI

1 | Etapele de dezvoltare a tehnologiilor 9 2 2 5




Tematica si
repartizarea orelor la
curs/modul

informationale

2 | Evolutia ivatdmantului la distanta 9 2 2 5

3 | Instrumentele de baza ale 9 2 2 5
invatdmantului la distanta

4 | Versiunile de e-learning 9 2 2 5

5 | Avantajele si dezavantajele e-gearning 14 2 2 10

6 | Nivelul de implementare a campusului 9 2 2 5
virtual

7 | Accesarea si administrarea platformei. 14 2 2 10
Profilul user-ului, datrele personale.

8 | Participantii procesului de e-learning. 14 2 2 10
Caracteristicile tutoriatului.

9 | Tipuri de conferinte. Tehnologiile 14 2 2 10
multimedia.

10 | Tehnologiile streaming. 14 2 2 10

11 | Bibliotecile virtuale 14 2 2 10

12 | Sistemul de comunicare. Tipurile de 14 2 2 10
forumuri.

13 | Jocuri educationale. Experimentele 14 2 2 10
virtuale.

14 | Optiunile PDF, transformarea 9 2 2 5
informatiei.

15 | Programa Adobe Reader. 14 2 2 10

Total 180 30 30 120

Strategii de predare&
invitare in cadrul
cursului/modulului

Formele principale ale instruirii sunt cursul, seminarul. Cursul este organizat
sub forma de prelegere clasica, dezbatere, poate fi curs mixt prelegere — dezbatere,
curs practic — aplicativ, prelegere problematizata. Seminarul/lectiile practice, de
asemenea, au mai multe forme: seminare/lectii practice de reluare si aprofundare a
anumitelor probleme abordate in cadrul cursului, de realizare a corelatiilor intra-inter
si transdisciplinare; dezbatere, braistorming, in baza cercetdrii, a studiului de caz.
Metode de lucru: expunerea, explicatia, dialogul, prezentarea, lucrul in echipd, masa
rotunda, metoda Piramidei, Jigsaw (Mozaicul), etc.

Tehnologiile si strategiile didactice aplicate in predarea cursului se instituie atat
in raport de implicatie cat si de complementaritate functionald. Astfel, strategiile si
tehnologiile didactice aplicate sunt expunerea didactica, conversatia didactica,
demonstratia, modelarea didactici, problematizarea. In cadrul cursului se organizeaza
prezentari in Power Point a studiilor de caz a mecanismului de activitate a industriei
fitness nationale, diferite activitdti frontale, activitati de grup, activitati individuale.

Strategii de evaluare

Evaluarea curriculara se aplica prin trei forme: inifialda, curenta i finala.

1. Evaluarea initialdl diagnostica, orala se efectueaza la inceputul activitatilor
de predare pentru a stabili gradul de pregitire a studentilor masteranzi pentru cursul
preconizat, potentialul de invatare la inceputul unei noi activitdti. Se apreciazd prin
interviu, chestionare orald, conversatie, expuneri orale, cunostintele, abilitatile si
competentele profesionale formate pe parcursul altor cursuri, pentru a sti daca sunt
apti sa se integreze cu sanse de reusitd In noul curs de instruire, pentru realizarea
noilor obiective.

2. Evaluarea curentd dinamica formativa, scrisd se efectueaza sub forma a
doua lucrari de control petrecute in cadrul orelor seminare, pe un grup de teme cu
subiecte ce cuprind cele trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare), si [ucrarilor
individuale, cu scopul de a cunoaste daca si in ce masurd obiectivele privind
cunostintele si capacitatile ce trebuiau insusite au fost atinse. Demersul vizeaza atat
cunoagterea progreselor studentului masterand, cat si identificarea dificultatilor de
invatare pe care le intdmpind. Pornind de la esenta evaludrii dinamice, constatdm
caracterul formativ al acesteia.

3. Evaluarea finala sumativd/scrisa, de bilant se efectueaza conform planului dd
studii prin examen, sub forma testarii in scris sau oral. Testele de examinare contin




doud subiecte care corespund celor trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare),
Aprecierea se efectueaza conform baremelor unice universitare, pentru subiectelg
propuse pentru examen.

Nota finala 100%
Stabilirea notei finale | Nota pentru evaluarea finala 40%
(ponderea exprimatia | Nota evaluarea curenta 20%
n %) Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
Referinte 1. MudopmalimoHHble ¥ KOMMYHUKAIIMOHHBIC TEXHOJIOTMA B IOATOTOBKE
bibliografice npenozaasarenei. PykoBoactBo mo tumanuposanuio. FOHECKO, 2005 Division of

higher education.

2. Manual de instruire a profesorilor pentru utilizarea platformelor de e-
Learning. Litera International, 2007

3. Programul SEI. De la reformd la dezvoltare. 2001 — 2007. Mimsterul
Educatiei si Cercetarii.

4. Ghergut, Alois: Sinteze de psihopedagogie speciala, Polirom, lasi, 2005

5. Latas, Parrilla. A.:El professor antes la integracion escolar, Editorial
Cincel, Argentina, 2003

6. Adascalitei: "Instruire asistata de calculator”. Polirom, 2007.

7. M. Brut: "Instrumente pentru e-learning”. Polirom, 2006.

8. E. Popescu: "Social learning environments”. Sitech Press, Craiova, 2013

9. S. Mishra, R. Sharma: "Interactive Multimedia in Education and Training".
Idea Group, 2005.

10.Liliana Ursache,George Vaju,Catalin  Donici,Cosmin Herman-Moodle
Administarre,Utilizare,EvaluareArad 2011

11.Adascalitei  Adrian, Andruseac Gladiola, “Elemente de proiectare si
standardizare a resurselor pentru eLearning”, Sesiunea de Comunicari Stiintifice
“eLearning si Software educational” eLSE 2006, vol 1, pag. 39

12.Eni V., Budevici A., Timus M. Campusul virtual Tn cadrul managementului
invatamantului la distanta. ,,Probleme actuale ale teoriei si practicii culturii fizice”
editia a XI-a, 2007, p.125-129

13.Istrate, Olimpius. Educatia la distantd. Proiectarea materialelor. Botosani:
Agata, 2000, p.25.

14.Mihai Draganescu, De la societatea informationala la societatea cunoasterii,
Editura Tehnica, Bucuresti, 2003, ISBN 973-31-2199-1, www.racai.ro

15.Tudorel Fatu, Alexandru Tugui, Ce urmeaza dupa societatea global
informationald ?, Studii, Institutul de Cercetdri pentru Inteligenta Artificiald,
Academia Romana, www.racai.ro

16.M. Vlada, “Suprematia limbajelor in domeniul procesarii informatiilor si
cunostintelor”, Sesiunea de comunicari stiintifice cu participare internationala,
“Provocdri la adresa securitatii si strategiei la inceputul secolului XXI”, Sectiunea E-
Learning si Software EducationalUNAP, 14 -15 aprilie 2005, Editura Universitatii
Nationale de Aparare, Bucuresti, pp. 165-178, 2005. ,

17.Tehnologii multimedia, Editura Universitatii din Bucuresti, ISBN 973-575-
847-4, 2004
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Nota de prezentare

Disciplina ,,Teoria invdtdarii actiunilor motrice” are un context interdisciplinar
si este intr-o legaturd interconexa cu domeniile filozofice, sociologice, pedagogice,
psihologice, medico-biologice, culturologice, etc., si prin potentialul sau educational
al propriilor concepte trebuie sd contribuie, Intr-o masura adecvatd, la formarea
competentelor integrative — gnostice, operationale si valorico-atitudinale ale
specialistului, orientate spre integrarea acestuia in activitatile profesionale si
socioculturale complexe ale societatii actuale si ulterioare.

Tn context conceptual programa disciplinei ,, Teoria invdtirii actiunilor
motrice” vizeaza formarea si dezvoltarea unui sistem de competente profesionale si
transversale, care va asigura pregatirea profesional-stiintificA si metodicd a
absolventului pentru angajare in sfera activitatilor profesionale si socio-culturale in
calitate de antrenori/instructori de fitness, care vor oferi capacitatea de a monitoriza,
planifica, proiecta, realiza, evalua eficacitatea si calitatea activitatilor de fitness 1n
contextul actualelor abordari stiintifice.

Disciplina de studii ,, Teoria invatarii actiunilor motriceeste parte componenta
a stiintelor prevazute in planul de invatdmant, in vederea pregatirii specialistilor din
domeniul culturii fizice, In cadrul Facultitii de Pedagogieale Universitatii de Stat de
Educatie Fizica si Sport.

Obiectivele de studiu. Formarea competentelor profesionale pedagogice
integrative la masteranzi in cadrul programei cursului ,,Teoria invatarii actiunilor
motrice” vizeaza solutionarea urmatorilor obiective generale:

- Sa formeze un sistem de cunostinte despre esenta categoriilor invatare,
instruire i educare.

- Sa asigure insusirea legitdtilor didactice in sistemul instruirii actiunilor
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motrice.

- Sa contribuie la formarea abilitatilor privind aplicarea teoriei actului motric in
activitatile profesionale de fitness.

Obiectivele generale ale disciplinei deriva din orientarile filozofice, pedagogice,
psihologice, sociologice si esenta metodologiei de aplicare a contextului didactic in
activitatile profesionale din domeniul fitness-ului includ principalele categorii de
competente investigationale ghidind masterandulul spre: valorificarea potentialului
existent al sistemului educational de fitness si la parcurgerea unui demers de cercetare
concretizat in elaborarea uneicercetari stiintifice de masterat.

Obiectivele specifice disciplinei au fostelaborate in baza obiectivelor
transdisciplinare asigurind integritatea competentelor investigationale.

Tn conformitate cu planul de invatamant studentii masteranzi ai USFFS vor
studia disciplina data in an I., sem. I, 180 ore pe parcursul unui semestru, ceea ce i
corespund 6 credite.

Din acest motiv, consideram ca curriculumul vizat, va constitui un reper teoretic
si practic in vederea formarii profesionale/stiintifice a specialistului in domeniul
Culturii fizice/Fitnessului.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente profesionale:

Programa cursului ,,Teoria invditarii actiunilor motrice” vizeaza finalitdti de

studii si competente descriptori de nivelul ciclului Masterat.
Competente generale:

1. Cunoasterea bazelor teoretico-metodologice ale culturii fizice ca stiinta.

2. Cunoasterea bazelor medico-biologice ale activitatii motrice.

3. Cunoasterea prognostica a procesului dezvoltarii psihofizice si formarii
personalitatii.

4. Cunoasterea bazelor teoretico-metodologice ale dezvoltarii domeniului
Fitnessul-ui in plan culturologic, istoric, economic, juridic, managerial etc.

5. Cunoasterea didacticii a sistemelor si scolilor pedagogice ale culturii fizice.

6. Cunoasterea bazelor teoretico-metodice ale cercetarii stiintifice in domeniu.

7. Realizarea programelor si proiectelor de cercetare.

8. Cunoasterea proceselor psihologo-pedagogice in formarea personalitdtii prin
activitatile de fitness.

9. Cunoasterea strategiilor si tacticii activitdtii educationale, instructive din
perspectiva activitatii Fitness — Pregitire fizicdi, Antrenament fizic, Invitare
actiunelor motrice.

10. Realizarea principiilor didactice in sistemul invatarii actiunilor motrice
strategiilor, scopurilor, obiectivelor procesului instructiv-educativ al fitness-ului.

Competente specifice:

1. Adaptarea continuturilor educationale ale culturii fizice recreativ-sportive
n activitatile socio-profesionale.

2. Aplicarea categoriilor Invatarea, instruirea si educarea in activitatile
educationale ale fitness-ului.

3. Utilizarea legitatilor dezvoltarii psihofizice in cadrul procesului de
formare a personalitatii din cadrul pregatirei fizice prin activitatile de fitness.

4. Intelegerea aspectelor multiple ce tin de categoriile principale
educationale ale culturii fizicerecreativ-sprtive Fitness.

5. Proiectarea procesului educational orientat spre categoriile rezultative ale

invtdmintului de culturd fizicd/fitness — cunostintele, priceperile si deprinderile,
calitatile, atitudinile, valorile.

6.  Elaborarea proiectului de cercetare stiintificd orientat spre schimbarea
calitativa a subiectului de abordare.
7.  Determinarea etapelor de invatare a actiunilor motrice in dependentd de

formarea bazei orientative a actiunii §i punctelor de sprijin de baza.

8. Eficientizarea procesului instuctiv-educativ prin introducerea realizarilor
inovatorii din domeniul conceptiilor ce tin de legitatile invatarii actiunilor motrice.

9. Posedarea principiilor si metodelor de Invatare a actiunii motrice in
desfasurarea activitatilor instructiv-educative in cadrul antrenamentului de fitness.




In cadrul continutului educational al disciplinei ,,Teoria invétarii actiunilor
motrice”se ofera cdile de formare la studenti a competentelor profesionale
pedagogice de baza, care constituie structura functionald a activitatii pedagogice a
antrenorului.

1 Componenta/competenta gnostici — competentele pedagogice de
cunoastere orientate spre posedarea activititilor de autoinstruire -
autoperfectionare prin sistemul de sarcini ale activitatii instructive independente:
lectii-seminare si  de laborator, ce vizeaza practicarea cunostintelor la nivelul
congtientizat, fiind baza stiintifico-metodica pentru activitatile de auto-perfectionare
orientata.

2. Componenta/competenta de proiectare - competentelepedagogice
orientate spre insusirea activitatilor de planificare-proiectare in cadrul procesului
instructiv-educativ  al educatiei fizice din sistemul de invatamant, de antrenament
sportiv si din procesul formativ al culturii fizice cportive cu caracer recreativ si de
recuperare prin lectii - seminare, de laborator: ce vizeaza realizarea proiectelor de
planificare, proiectelor - fragmente cu anumite sarcini pedagogice.

3. Componenta/competenta constructivi - competentele pedagogice orientate
spre elaborarea continuturilor didactice din cadrul lectiilor si activitatilor
educative-formative in corespundere cu situatiile pedagogice si formele
organizatorice ale procesului instructiv-educativ si formativ. Elaborarea metodologiei
respective din cadrul activitatii predare-instruire prin diverse mijloace ale culturii fizice
sportive.

4. Componenta/competenta organizatoricd -competentele pedagogice
de organizare a procesului instructiv-educativ de educatie fizica, antrenamentului
sportiv si din procesul formativ al culturii fizice recreative si de recuperareprin
modelarea activitatilor in cadrul lectiilor practice si de laborator.

5. Componenta/competenta comunicativdi - competentele pedagogice de
comunicare la nivelul lingvodidactic profesional, orientate spre prezentarea materiei
didactice si formarea relatiilor comunicative cu elevii i societatea, spre
intermedierea diferitor situatii pedagogice educationale (lectii metodice, seminare).

6. Componenta/competenta motrica - competentele pedagogice de predare,
reproducere si producere teoreticd si practicd a structurii biomecanice - didactice
a exercitiilor analitice, construirea lor in sisteme operationale, orientate spre formarea
calitatilor fizice, priceperilor psihomotrice si aptitudinilor psihosociale. Formarea
priceperilor componentei activitatii pedagogice motrice se realizeaza in cadrul lectiilor
teoretice, metodice si de laborator.

In afara de aceasta, se aplici metodologia modulard si de standardizare in
elaborarea continuturilor educationale, care vizeaza sistemul nivelar competentional n
formarea contextului acmeologic al activitatii profesionale a specialistului:

1. Competenta conceptuald (cunoasterea bazei continutului).

2. Competenta instrumentald (posedarea tehnologiilor de operationalizare).

3. Competenta integrativa (abilitatea de a implementa cunostintele).

4. Competenta contextuald (priceperi si deprinderi de a realiza activititile In
contextul conditiilor reale).

5. Competenta adaptivia (abilitati de anticipare, de prognozare si de
programare).

Trecerea la acest sistem va contribui la sporirea nivelului procesului de predare
instruire, la concretizarea obiectivelor cadru si de referintd si ca urmare aceasta se va
reflecta asupra reusitei studentilor.

Continuturile educationale ale programei vizeaza urmatoarelefinalitditi
La nivel de cunoastere:

- Cunoagsterea teoriilor pedagogice si stiintifice moderne in domeniul culturii
fizice, tendintele de dezvoltare ale acestora; cercetdrile stiintifice si pedagogice
sistemice, proiectarea, modelarea sistemelor pedagogice si tehnologiilor de cercetare.

- Cunoagterea notiunilor interdisciplinare si complementare in procesul
abordarilor stiintifice, a problemelor actuale de cercetare in tehnologiile si metodele
de lucru in domeniul Culturii fizice recreativ-sportive/fitness-ului.




Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de intelegere si aplicare:

- Capacitatea de a determina si de a realiza obiective cu caracter de cercetare
prin diferite variante de solutionare ale acestora in baza proiectelor elaborate de autor.

- Capacitatea de aplicare in practica activitatii de cercetare stiintifica a
experientei avansate din domeniu, precum si de a identifica destinatia de realizare a
obiectivelor profesionale.

- Capacitatea de promovare si de aplicare a proceselor inovatorii pentru
utilizarea tehnologiilor didactice in domeniul educatiei fizice, sportului, culturii fzice
recreative si de recuperare in cadrul institutiilor similare de profil.

La nivel de integrare:

- Aptitudini de utilizare a metodelor de prelucrare si de prezentare a
rezultatelor cercetarilor stiintifice cu aplicarea metodelor si  tehnologiilor
informationale moderne.

- Aptitudini §i competente in metodologia si etica cercetdrii stiintifice ce
dezvoltd domeniul de formare profesionald ”Fitness”.

Tematica si
repartizarea orelor la
curs/modul

Numdrul de ore

N/o Continuturile unitatii de curs/modul Total Curs |Seminar LI

1 | Disciplina “Teoria invatdrii actiunilor 22 4 4 16
motrice”ca  obiect de abordare
stiintifica si de studiu.

2 | Bazele metodologice ale teoriei 20 4 4 16
invatarii-instruirii-educarii actiunii
motrice

3 | Mecanismele fiziologice in formarea 17 4 4 16
actiunii  motrice -  pricepere”,

”deprindere”, “’stereotipul dinamic”,
“automatism”.

4 | Contextul  psihologo-pedagogic  al 21 4 4 16
procesului de 1Insusire a actiunii
motrice.

5 | Tehnica exercitiului fizic ca subiect de 20 4 4 16

invatare si obiect de instruire integrate
prin educare.

6 | Conceptul teoretico-analitic al 19 4 4 16
fenomenului de transfer a uneia
activitdti in alta ca baza instruirii
pentru insusirea sarcinii motrice.

7 | Metodologia abordarii stiintifice 1in 19 4 4 16
cadrul teoriei activitatilor motrice.
8 | Activitatea profesionald didacticd a 12 2 2 8

specialistului Tn domeniul eucational al
activitatii motrice.

Total 180 30 30 120

Strategii de predare-
invitare in
cadrulcursului/modul
ului

Componentele de baza ale programei la disciplina ”Teoria invdtdirii actiunilor
motrice” sunt reprezentate de strategiile didactice utilizate Tn cadrul procesului
educational, orientate spre realizarea eficientd a obiectivelor generale si specifice. Prin
utilizarea corectd a strategiilor didactice se va realiza eficient cunoagterea diverselor
aspecte ale didacticii actiunii motrice in general si special — fitness-ului. Masteranzii
vor fi motivati s se implice activ in realizarea obiectivelor curriculare, sd-si formeze
competente gnostice, operationale si valorico-atidunale la nivelul calitatii integrative.

Demersul educational, orientat spre formarea de competente cu caracter de
integrare, solicitd o proiectare didacticd in care relatia profesor—student sa fie privita
din perspectiva rolului de baza al profesorului in calitatea lui de ghid si moderator,
partener si consilier, creator de situatii de Invatare si promotor de cunostinte in
domeniul didacticii actiunii motrice. Astfel, ne propunem sd formadm un sir de




competente integrative, precum:

- elaborarea si prezentarea comunicarilor orale scrisecu continut de cercetare
referitor la un fenomen/tema specifica educatiei fizice;

- elaborarea comunicarilor stiintificebazate pe diverse surse bibliografice de
specialitate si prezentarea lor publica.

- elaborarea unor miniproiectede cercetareprivind perfectionarea si valorificarea
sistemului de educatie fizica in conformitate cu directiile prioritate ale catedrelor
USEFS;

- organizarea i participarea la discutii, mese rotunde sau conferintecu studentii
din alte grupe si membri ai comunitatii la diverse subiecte din domeniul culturii fizice;

- participarea la actiuni de voluntariatin institutiile preuniversitare cu care
colaboreaza USEFS.

Continutulcurricular actual este orientat spre schimbarea rolurilor celor doi
parteneri ai procesului educational: profesor si masterand. Noile roluri antreneaza
demersuri didactice bazate pe invatarea prin descoperire, simulare, analiza critica a
fenomenelor culturii fizice, dezbaterea argumentatd, jocul de rol, proiectul etc.
Profesorul va pune accent pe facilitarea invatarii, incurajarea doctoranzilor pentru a
formula puncte de vedere personale bine documentate si argumentate, colaborarea cu
masteranzii in realizarea demersului didactic.

Masteranziise vor orienta spre invatarea prin cooperare, invatarea in contexte
formale si nonformale, transferul de cunostinte etc.

Profesorul va selecta strategiile didactice adecvate in functie de mai multi
factori (conditiile institutiei, particularititile de wvirsta si individuale, resursele
didactice disponibile, pregatirea profesorului etc.), pentru ca fenomenele si procesele
specifice teoriei si metodicii culturii fizice studiate s fie cit mai accesibile studentilor.

In functie de obiectivele planificate, cadrele didactice pot utiliza urmitoarele
metode de predare: expunerii didactice (prin sistemul integrativ de lectii), analizei si
sintezei, observarii, algoritmizarii, instruirii problematizate, modelarii didactice,
instruirii programate, invatarii prin descoperire, instruirii diferentiate, studiul de caz,
descoperirea didactica,utilizarea surselor, cercetarea individuald, cercetarea de grup
etc . Metodele de invatamint se aplicd cu ajutorul diferitor mijloace: aparate de
misurat, inventar sportiv, calculatoare, filme, casete, resurse mass-media etc.

Sugestiile metodologice sunt modalitdti puse in aplicare in relatiile dintre
profesor — student si student — student pentru a realiza o cooperare eficienta intre
componentele curriculare: obiective, unitati de continuturi, modalitati de realizare a
procesului de instruire cu elemente de cercetare.

Strategiideevaluare

Criteriul fundamental de evaluare a rezultatelor Tnsusirii continutului disciplinei
?Teoria invatarii actiunilor motrice”il constituie nivelul de realizare a obiectivelor
generale si de referintd in conformitate cu particularitatile individuale si nivelul de
insusire a cunostintelor de catre masteranzi Astfel, la disciplina ”Teoria invdtarii
actiunilor motrice” vor fi aplicate:

- evaluarea pregdtirii teoretice generale — se va realiza conform temelor de
prelegeri disciplinei “Teoriainvatariiactiunilormotrice”;

- evaluarea prin teste docimologice — un set de intrebari teoretice cu ajutorul
caruia se verifica si se evalueaza nivelul asimildrii cunostintelor si a capacitatilor de a
opera cu ele;

- evaluarea competentelor operationale - de a desfasura diverse activitdti cu
elemente de cercetare/creatie 1n cadrul procesului instructiv — educativ si stagiilor de
practica.

Evaluarea curriculara se aplica prin trei forme: inifiald, curenta si finald.

1. Evaluarea initialdl diagnostica, orala se efectueaza la inceputul activitatilor
de predare pentru a stabili gradul de pregétire a studentilor masteranzi pentru cursul
preconizat, potentialul de invatare la inceputul unei noi activititi. Se apreciaza prin
interviu, chestionare orald, conversatie, expuneri orale, cunostintele, abilitatile si
competentele profesionale formate pe parcursul altor cursuri, pentru a sti daca sunt
apti sa se integreze cu sanse de reusitd In noul curs de instruire, pentru realizarea
noilor obiective.




2. Evaluarea curentd dinamica formativa, scrisd se efectueazd sub forma a
doud lucrari de control petrecute in cadrul orelor seminare, pe un grup de teme cu
subiecte ce cuprind cele trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare), si [ucrarilor
individuale, cu scopul de a cunoaste dacd si in ce masurd obiectivele privind
cunostintele si capacitatile ce trebuiau insusite au fost atinse. Demersul vizeaza atat
cunoasterea progreselor studentului masterand, cat si identificarea dificultatilor de
invatare pe care le intAmpind. Pornind de la esenta evaludrii dinamice, constatam
caracterul formativ al acesteia.

3. Evaluarea finala sumativa/scrisa, de bilant se efectueaza conform planului dd
studii prin examen, sub forma testarii in scris sau oral. Testele de examinare contir
doud subiecte care corespund celor trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare),
Aprecierea se efectueazd conform baremelor unice universitare, pentru subiectelg
propuse pentru examen.

Notafinala 100%
Stabilireanoteifinale(p | Notapentruevaluareafinala 40%
ondereaexprimatiin | Notaevaluareacurentd 20%
%) Notadelaactivitatealaprelegerisiseminare 20%
Notalucrulindividual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii

TEHNOLOGII SI MANAGEMENT IN FITNESS

Denumirea cursului

Acmeologia fitness-ului

Titularul cursului

Aftimiciuc Olga

Ciclul . Semes
(M-master) M Codul cursului F.01.0.005 Anul I trul I
Nr. credite 6 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.

Ore gierggtn tact 60 iniIJi[\ljio(Ia:ﬂal 120 Total ore pe semestru | 180
Regimul disciplinei F
(F — componenta fundamentala)
Numarul total de ore
. . (pe semestru) din planul de inviatimant
Catedra Gimnastica (C —curs, S —seminar, L — lucrari practice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail gimnasticausefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 180 30 30 - 120

Nota de prezentare

Disciplina Acmeologia fitness-ului se bazeazd pe cunostintele de intrare,
abilitatile si competentele masteranzilor, obtinute de ei In procesul de mastering o serie
de discipline generale educationale si profesionale generale: Pedagogia,
Psihofiziologia, Psihologia generala, Psihologia varstei si psihologia dezvoltarii,
Psihologia pedagogica, Psihodiagnostica. Continutul ei prevede problemele formarii
activitatii profesionale a finess-antrenorului.

Curriculum este axat pe obiective, care sunt in concordanta cu obiectivele si
finalitatile planului de Tnvatamant:

1.Formarea cunostintelor cu privire la legitatile fundamentale pedagogice, care
se refera la pregatirea profesionala a specialistului in domeniul fitness-ului.

2.Perfectionarea ideilor despre principiile de baza, care asigura procesul didactic
sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologii si tehnicii pedagogice.

3.Insusirea priceperilor profesionale pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea $i modelarea cercetarilor stiintifice in domeniul activitatii profesionale in
fitness.

Curriculum este elaborat in conformitate cu programa disciplinei Acmeologia
fitness-ului, care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante autorealizareca
potentialului creativ pe calea spre culmele productivitatii si profesionalismului in
activitatea in domeniu. In legdtura cu aceasta programa presupune si obiective de
referintd.

- analiza fitness-activitatii din pozifia maiestriei pedagogice;

- insugirea calitatilor pedagogice a personalitatii fitness-antrenorului;

- studierea particularitatilor activitatii profesional-didactice a fitness-
antrenorului;

- formarea procesului de autoperfectionare a fitness-antrenorului,
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- cercetarea procesului de predare-invatare in sistemul fitness-antrenamentului;

- Insugirea tehnologiei a instruirii actiunilor motrice;

- formarea potentialului creativ fitness-antrenorului;

- educarea culturii profesionale a fitness-antrenorului.

Programa cursului specializat o constituie opt teme, care cuprind compartimente
de baza ale stiintei pedagogice cu orientarea la activitatea profesionala fitness-
antrenorului.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

e Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
profesionale a specialistului Tn domeniul fitness-ului.

e Perfectionarea ideilor acmeologice despre principiile de bazi, care asigurad
procesul fitness-activitatii sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologiei si tehnicii
pedagogice.

o Insusirea priceperilor profesionale pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea §i modelarea acmecercetdrilor stiintifice 1n  domeniul activitatii
profesionale Tn fitness.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

— analiza fitness-activitatii din pozitia maiestriei pedagogice;

— formarea procesului de autoperfectionare a specialistului in domeniul
fitnessului;

— cunoasterea stiintei teoretico-metodice a fitness-ului prin aplicatii
experimentale si de observatie;

— organizarea si desfasurarea activitatilor de acmecercetare stiintifica in fitness;

— sistematizarea §i generalizarea celor mai noi teorii, interpretari, metode §i
tehnici din domeniul fitness;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

— orientarea umanista asupra dezvoltarii personalititii practicantilor de fitness
prin intermediul culturii fizice recreative;

— alegerea metodelor de desfasurare a activitatilor acestora, tindnd seama de
motivele, orientdrile de valoare, obiectivele cursantilor;

— pregétirea pentru urmatoarele etape ale aptitudinilor pedagogice.

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea inigiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

—sa cunoasca conceptele cheie ale acmeologiei ca stiintd, principalele sale
probleme si obiective, componente ale profesionalismului si realizarea de sine creativa;

—sa aiba o idee despre tehnologiile educationale moderne, continutul si
orientarea acmeologica a formarii specialistilor in domeniul culturii fizice;

—sd formeze capacititile de auto-dezvoltare, auto-realizarea utilizarii
potentialului creativ.

La nivel de intelegere si aplicare:

—sa utilizeze in practica a metodelor de auto-imbunatatire;

—sa percepe experienta pedagogicd ca rezultat al autorealizarii potentialului
creativ al profesorului;

—sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea utilizarii potentialului
creativ.

La nivel de integrare:

—sa utilizeze metodele de determinare a nivelului de profesionalism al
profesorului;

—sa aplice abilitatile sale pedagogice;

—sd aplice abordarea creativa a activitatii profesionale;




—sa utilizeze inovatiile;
—sa Tmnundtiteascd capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine folosind
potentialul creativ.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr Numarul de ore
i Continuturile unititii de curs/modul ;

d/o Total | Curs Ser:elna L/I
1. | Acmeologia fitness-ului 14 2 2 10
2. | Activitatea profesionald 14 2 2 10
3. | Personalitatea fitness-antrenorului 22 4 4 14
4, ACtI_VItatea profesional-didactica antrenorului 38 8 8 29

de fitness
5. P_rocesul de predare-m\_/a‘;are in sistemul 24 4 4 16
fitness-antrenamentului
6. | Tehnologia insusirii actiunilor motrice 18 2 2 14
7. | Potentialul creativ fitness-antrenorului 26 4 4 18
8. | Cultura profesionala antrenorului de fitness 24 4 4 16
Total 180 30 30 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Tehnologiile acmeologice vizeaza  dezvoltarea  potentialului  intern,
imbunatatirea profesionalismului si a capacitatilor adaptive ale unei persoane. Acestea
includ un complex de cunostinte stiintifice naturale si umanitare, dobandesc o baza
acmeologica.

Dispune de tehnologii acmeologice datoritd instalarii interne a subiectului
pentru dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizarii sunt zonele
personale ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viata, dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfiagsoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, jocuri de afaceri si seminarii. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizi a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invatare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificirii activitatilor de studii se va aplica evaluarea prealabili,
operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea preventiva se desfagoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, si se realizeazd prin probda de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfisoara cu scopul determindrii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportund a lipsurilor in insusirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupund elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale

Nota finala 100%

Nota pentru evaluarea finala 40%




(ponderea
exprimata in %)

Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGII SI MANAGEMENT TN FITNESS
Denumirea cursului Tehnici kinetoterapeutice in fitness
Titularul cursului Godorozea Mihail
Ciclul 11 S 02 0.006
(M-master) M Codul cursului Anul I Semestrul Il
Nr. credite 5 Limba de Roména/Rusa Forma de evaluare Ex.
instruire
Ore de contact 40 Studiu individual | 110 Total ore pe 150
direct semestru
Regimul disciplinei S
(S — componenta de specialitate)
Catedra Kinetoterapie Numirul total de ore
(pe semestru) din planul de inviatimant
(C-curs, S-seminar, L-lucrari practice, LI - lucrul
individual,P-prelegeri)
e-mail catedra.kinetoterapi@ Total C S L/P LI
gmail.com 150 20 20 - 110

Nota de prezentare

Disciplina de studii ,,Tehnici kinetoterapeutice in fitness” este Programul de
studii este orientat spre pregitirea specialistilor pentru domeniul fitness-industriei,
organizarii $i gestionari fitnessserviciilor si este axat pe studierea unor cursuri generale
si specifice cu aplicatii practice.

Tehnici kinetoterapeutice in fitness ca disciplind fundamentald se studiaza la
specialitatea Tehnologii si managment in fitness, cod S 02 0.006 pe un numar de 150
ore. Orele sunt repartizate in felul urmator: contact direct 40 ore; lucru individual 110
ore; 2 ore pe saptamana — prelegeri; 2 ore — practice. Studierea obiectului se finalizeaza
CU examen.

Competente
dezvoltate Tn cadrul
cursului/modulului

Competente profesionale:

o Identificarea si definirea conceptelor si teoriilor, proceselor si metodelor
fundamentale ale domeniului si ariei de specializare.

e Perfectionarea ideilor despre principiile de baza, care asigurd procesul
fitness-activitatii din perspectiva standardelor, criteriilor si indicatorilor.

o Insusirea metodologiei de desfasurare a cercetirii stiintifice.

e Interpretarea tehnologiilor informationale.

e Estimarea problemelor cu care se confruntd managerul culturii fizice
recreative in realizarea obiectivelor propuse, precum si dezvoltarea capacitatii de
organizare si conducere.

Competente transversale:

e Gestionarea informatiilor specifice rezolvarii sarcinilor complexe in cadrul

antrenamentului sportiv al turistilor in corespundere cu tipul orientare practicat;
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e Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formare profesionala in scopul insertiei si
adaptabilitatii la cerintele pietei muncii in ceea ce priveste sectiile si cercurile dg
orientare sportiva.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

= Cunoasterea principiilor si metodelor de bazd a disciplinei Tehnici
kinetoterapeutice in fitness;

= Cunoasterea, intelegerea si utilizarea conceptelor si notiunilor proprii
domeniului activitatilor motrice, precum gi a teoriilor interpretative a modelelor de
abordare a acestora;

= De a asimila continuturi stiingifice proprii teoriei §i practicii recuperarii
fizice.

La nivel de intelegere si aplicare:

= Proiectarea continuturilor instruirii astfel, incat sa dezvolte structuri
operatorii, afective, motivationale, volitive, atitudinale;

= Aplicarea metodologiei specifice recuperarii sportivilor si elevilor;

= Abilitatea de rezolvare a problemelor/situatiilor concrete specifice
procesului de reabilitare prin aplicarea principiilor si metodelor de baza;

= Abilitatea de aplicare a metodelor si mijloacelor de instruire si evaluare
adecvate particularitatilor de varsta, nivelul de pregatire si obiectivelor propuse.

La nivel de integrare:

= (Capacitatea creativa si diversificatd de selectare a mijloacelor, metodelor,
sistemelor de actionare inovative in finsusirea deprinderilor motrice, formarea
priceperilor motrice si corectia dezvoltarii fizice;

= (Capacitatea de a evalua si a selecta cele mai adecvate metode de evaluare
analitica si globala a capacitatii psihice si motrice a individului;

= Abilitatea de utilizare a celor mai adecvate principii si metode specifice
domeniului reabilitare fizicd in procesul de elaborare a diferitor tipuri de programe de
recuperare.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Numarul de ore
N/o Continuturile unitatii de curs/modul | T4iq) curs 1Seminard LI

1 Introducere in cursul Fitnesului ca | 12 2 2 8
metoda de recuperare. Caracteristica
generald a sistemelor din fitnes:
Mijloacele si metodele.

2 Aerobica ca metoda de recuperare in 14 2 2 10
Kinetoterapie. Indicatii si
contrindicatii.

3 Antrenamentul CARDIO. 16 2 2 12
Caracteristaca generala si

Particilaritatile aplicarii a diferitor
metode Tn Kinetoterapie.

4 Wellness — ca metoda de recuperare | 12 2 2 8
in  Kinetoterapie:  Caracteristica
generald. Tehnici si metode aplicarii

a exercitiilor. Indicatii si
contrindicatii.
5 loga si tipurile ei folosite in 16 2 2 12

Kinetoterapie ca  metoda de
recuperare. Tehnici si metodele.
Indicatii si contrindicatii.

6 “Zilnicul Sanatatii si Recuperarii”- 14 2 2 10
metodd de monitorizare procesului
de recuperare a  pacientului:
completarea zilnicului, elaborarea
programelor de recuperare  si
complexelor de exercitii.




7 Stretching ca metoda de recuperare | 14 2 2 10
bolnavilor. Indicatii si contrindicatii.

8 Evaluarea intermediara | 14 2 2 10

9 Nordic Walking - metoda recuperare | 18 2 2 14
pacientului complexa.
Particularitatile aplicarii.

10 Naturoterapy — ca metoda de| 20 2 2 16
recuperare. Particularitati

metodologice  ale  programelor,
indicatii si contrindicatii.
Evaluarea finala

Total 150 20 20 | 110

Strategii de
predare& invatare
in cadrul
cursului/modulului

Prin utilizarea corecta a strategiilor didactice se va realiza eficient cunoasterea
diverselor aspecte ale recuperarii medicale. Studentii sint motivati sd se implice activ
in realizarea obiectivelor, sa-si formeze deprinderi intelectuale, capacitati cognitive,
atitudini i comportamente civice.

In functie de obiectivele planificate, cadrele didactice pot utiliza atit strategii
traditionale, cit si moderne: expunerea, asaltul de idei, lectura ghidatd, demonstratia
didactica, explicatia, exercitiul didactic, studiul de caz, descoperirea didactica,
utilizarea surselor, cercetarea individuala, cercetarea de grup, agenda cu notite paralele,
simularea, judecata in triada, jocul de rol etc.

Strategii de
evaluare

Evaluarea curriculara se aplica prin evaluarea: initiala si finala.

1. Evaluarea initiald se efectueaza la inceputul activitatilor de predare pentru
a stabili gradul de pregatire a studentilor pentru cursul preconizat, potentialul de
invatare la inceputul unei noi activitati. Se apreciaza prin conversatie, cunostintele,
abilitatile si competentele profesionale formate pe parcursul altor cursuri, pentru a sti
dacd sunt apti sd se integreze cu sanse de reusitd in noul curs de instruire, pentru
realizarea noilor obiective.

2. Evaluarea finali se efectueaza conform planului de studii prin examen, Sub
forma testarii 1n scris. Testele de examinare contin doud subiecte care corespund celor
trei nivele (cunoastere, aplicare, integrare). Aprecierea se efectueaza conform baremelor
unice universitare, pentru subiectele propuse pentru examen.

Aprecierea se efectueazd conform baremelor unice universitare, pentry
subiectele propuse pentru examen.

Stabilirea notei
finale(ponderea
exprimati Tn %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%

Referinte
bibliografice

1. Andrei Marius Ispas, Sabina Macovei. Pilates pentru tine si corpul tau.
Bucuresti,Editure Aius,2020, 244 pag. ISBN 9786065628663

2. Jessica Matthews Stretcing pentru orice varstd. Bucuresti, Editura Pilot
books, 2021, 208 pag. ISBN 978 606 9502051

3.CanoxankoBa O.B. ®urtnec. ExarepmuOypr, M3a. VYpan. Yu-ta, 2016,
144ctp. ISBN 978-5-7996- 1516-1

4. JIxopx Paiian AHATOMUS TPEHUPOBOK CO CBOOOAHBIMH OTATOIICHUSIMU. M. :
Ionmypwu, 2016, 144 cp.

5.Cannpun bpuny ®@utnec-itora, M.: Ilonmypu, 2019, 80 ctp.
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii

TEHNOLOGII SI MANAGEMENT IN FITNESS

Denumirea cursului

Metodici de diagnostic in fithess

Titularul cursului

Aftimiciuc Olga

Se
(M?r:]Ca:;Lr) M Codul cursului $.02.0.007 Anul | Tl
ul
Nr. credite 5 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore de contact 40 Studiu 110 Total ore pe 150
direct individual semestru
Regimul disciplinei s
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
) L e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnasticd (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 150 24 10 6 110

Nota de prezentare

Disciplina Metodici de diagnostic in fitness oferd o oportunitate pentru viitorul
antrenor de a obtine nu numai o intelegere generala a relatiei dintre mental si fiziologic
si, astfel, sa-si extinda si sd aprofundeze viziunea sa mondiala, dar si sd dobandeasca
cunostinte despre utilizarea abordarilor si metodelor moderne experimentale.
Cunostintele metodologice si teoretice dobandite in acest curs 1i vor ajuta pe masterant
sd-si rezolve sarcinile practice, vor forma aptitudinile de organizare si desfasurare a
cercetdrilor experimentale. Scopul cursului este de a crea o perspectiva holistica asupra
esentei proceselor psiho-fiziologice care apar ca urmare a activitatii musculare active a
organismului, formarea cunostintelor stiintifice ale fitness-antrenorilor, contribuind la
imbunatatirea profesionalismului lor in domeniul fitness-ului.

Curriculum este axat pe obiective, care sunt Tn concordantd cu obiectivele si
finalitatile planului de invatamant. Predarea cursului de masterat Metodici de
diagnostic Tn fitness vizeazi realizarea urmatoarelor obiective generale:

1. Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
profesionale a specialistului Tn domeniul fitness-ului.

2. Insusirea principiilor generale si specifice ale manifestarii si dezvoltarii
psihofiziologice Tn conditiile fitness-activitatilor.

3. Perfectionarea priceperilor de a utiliza cunostintele teoretice si practico-
metodice in activitatea stiintifica In domeniul culturii fizice recreative.

Curriculum este elaborat in conformitate cu programa disciplinei Metodici de
diagnostic in fitness. Particularitatea cursului actual consta argumentarea fitness-
activitatii ce presupune din pozitia sintezei doua domenii stiintifice: psihologie si
fiziologie. In legitura cu aceasta programa presupune si obiective de referingd:
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- analiza psihofiziologica a fitness-activitatii;

- diagnostica proceselor psihice si stérilor psihofiziologice in procesul
desfasurarii lectiilor de fitness;

- studierea particularitatilor personalitatii celor ce practica fitness-ul;

- cercetarea colectivului practicantilor fitness-ului;

- elaborarea anchetei pentru desfasurarea sondajului sociologic;

- alegerea metodelor psihofiziodiagnostice pentru cercetarea stiintifica a fitness-
activitatii;

- eclaborarea blocului de testdri pentru desfiasurarea diferitor directii ale
psihofiziodiagnosticii in sistemul fitness-ului.

Programa cursului specializat o constituie opt teme, care cuprind compartimente
de baza ale stiintei psihofiziologice ce au orientarea profesionala.

Competente
dezvoltate Tn cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

» Dobandirea cunostintelor despre esenta proceselor psiho-fiziologice ale
corpului in aspectul activitatii fizice.

* Clasificarea si diagnosticarea diferitelor conditii psiho-fiziologice.

* Organizatia activitatilor de fitness pe baza cunostintelor dobandite.

* Formarea trasaturilor de personalitate semnificative din punct de vedere
profesional.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmétoarele actiuni:

- utilizarea sistemului de categorii si metode necesare pentru rezolvarea
sarcinilor tipice 1n diferite domenii ale activitatii profesionale;

- stdpanirea de noi metode de cercetare, schimbarea profilului stiintific si a
profilului stiintific si practic al activitatilor profesionale;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

- abilitatea de a desfiasura independent cercetarea psihodiagnostica in
conformitate cu standardele etice, procesarea si analiza datelor obtinute, inclusiv
utilizarea tehnologiilor informationale, interpreteaza rezultatele cercetarii;

- pregatirea pentru formularea de sarcini profesionale inovatoare in domeniul
cercetdrii si activitatilor practice;

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea inigiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

—sd cunoasca esenta proceselor psiho-fiziologice ale corpului;

—sd cunoasca caracteristicile aparitiei diferitelor stari psiho-fiziologice ca
urmare a activitatii musculare active;

—sa cunoasca bazele teoriei sistemelor functionale;

—sa cunoascd conceptele de baza si categoriile de diagnostice functionale, ca
una din domeniile de medicina sportiva;

—sd identifice principalele probleme care apar in procesul de diagnosticare
functionala si de a avea o idee despre modul de rezolvare a acestora.

La nivel de intelegere si aplicare:

—sd poata clasifica diferite stari psiho-fiziologice ale practicantilor de fitness;

—sa aleagd cele mai eficiente mijloace si metode pentru diagnosticarea starilor
psiho-fiziologice;

—sa foloseascd concepte si categorii speciale de psihofiziologie in planificarea
activitatilor de fitness.

La nivel de integrare:

—sa aplice abilitatile de auto-organizare a examenelor psiho-fiziologice folosind
diferite mijloace si metode;

—sd aplice abilitati de auto-interpretare a rezultatelor si, pe baza acestora,




planificarea unor activitati fizice eficiente;

—sa utilizeze inovatiile;

—sa aplice metodele de utilizare a cunostintelor dobandite in practica
activitatilor lor profesionale.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numarul de ore

d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P LI

1. C_aracterlst.lc.av Ps1h0ﬁ21ologlca al e 5 1 12
fitness-activitatii

2. S_1steme fu.ngtio.r.lale si conducerea 15 5 1 12
fitness-activitatii

3. \_/om‘;a S1 .cc.n}d.t.lcerea spontana a 15 ) 1 12
fitness-activitatii

4, Reglqrea .emo‘;lonala a _actwltatu 15 2 1 12
practicantilor fitness-ului

5. | Capacitatea ~de  munca i
dependenta ei de la influentele | 15 2 1 12
stimulante

6. | Starile psihofiziologice,
determinate Tn procesul fitness- | 15 2 1 12
activitatii

7. Ps1hof_121olog1a activitatii 15 5 1 12
profesionale

8. Dlagnostlga pro'cesel'or Ps1h1ce T 10 3 6 26
starilor psihofiziologice in fitness

Total 150 24 10 6 110

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Tehnologiile diagnostice in domeniul culturii fizice sub aspertul psihologic si
fiziologic vizeaza dezvoltarea potentialului intern, imbunétatirea profesionalismului si a
capacitatilor adaptive ale unei persoane. Acestea includ un complex de cunostinte
stiintifice naturale si umanitare, dobandesc o baza diagnosticii psihofiziologice.

Dispune de tehnologii diagnostice datorita instalarii interne a subiectului pentru
dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizarii sunt zonele personale
ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viata, dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfasoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, seminarii, lectii de laborator. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizd a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test. La lectii de
laborator se desfiasoard modele de sondaje socilogice, se elaboreazd blocuri de teste
psihologice si fiziologice.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmétoarelor metode de invatare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
elaborarea, modelarea, proiectarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificirii activitatilor de studii se va aplica evaluarea prealabila,
operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea prealabila se destasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, §i se realizeaza prin lucrarea de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orald si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfasoara pentru determinarea dinamicii procesului




didactic, stimularea procesului de instruire din partea masterandului, contribuie la
determinarea oportuna a lipsurilor in insugirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%

Referinte
bibliografice

1. Allaport W.G. Structura §i dezvoltarea personalitdtii. Bucuresti: Didactica si
Psihologica, 1981.

2. Cosmovici A. Metode de investigare a personalitafii. Probleme
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGII SI MANAGEMENT TN FITNESS
Denumirea cursului Fitness sport
Titularul cursului Sipilova Svetlana
(M?r:f;;tr) M Codul cursului $.02.A.008 Anul | Sfrmufs I
Nr. credite 5 Limba de instruire | Roméana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 40 . S'_[u_dlu 110 Total ore pe semestru 150
direct individual
Regimul disciplinei S
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
. . e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnastica (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 150 20 20 - 110

Disciplind Fitness sport reprezintd materialul de studiu sistem-de privire
generala si practic la fitness-probele sportive. Specialistul care conduce cursuri cu
reprezentanti ai cluburilor de fitness trebuie sa detind o gama completa de competente
necesare, bazate pe cunoasterea trasaturilor morfofunctionale si a biochimiei corporale
in repaus si in timpul exercitiilor fizice, bazele medicinei si controlului sportiv,
biomecanica, metodele de culturd fizica si sport, precum si de a avea abilititi de
formare in disciplina care se invatd. Continutul ei prevede problemele formarii
activitatii profesionale a antrenorului de fitness.

Predarea cursului vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1. Formarea cunostintelor despre probele de fitness-sport in aspectul retrospectiv
si actual.

2. Formarea competentilor privind legitdtile organizarii si desfasurarii
Nota de prezentare | concursurilor in sistemul fitness-ului.

3. Contribuirea la formele priceperilor de pregétire sportivilor pentru
concursurile de fitness.

Curriculum este elaborat Tnh conformitate cu programa disciplinei Fitness sport,
care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante autorealizarea potentialului
creativ pe calea spre culmele productivititii si profesionalismului in activitatea in
domeniu. Conform cerintelor contemporane ale invatamantului curricular, obiectivele
de referinta sunt elaborate in temeiul obiectivelor cadru si sunt urmatoare:

- perfectionarea cunostintelor pe problemele fitness-ului general;

- insugirea bazelor teoretice ale probelor sportive de fitness;

- elaborarea programelor de concurs pe diferite probe de fitness-sport;

- studierea problemei activitatii de concurs a fitness-sportului;

- cunoasterea cu regulamentele de concurs ale probelor de fitness-sport;
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- participarea in arbitraj la concursuri a diferitor probelor de fitness-sport;

- participarea in organizarea si desfasurarea concursurilor de fitness-sport;

- elaborarea regulamentelor de concurs;

- formarea darii de seama despre desfasurarea concursului.

Programa cursului actual o constituie patru teme, care cuprind compartimente de
bazd ale teoriei §i metodicii fitness-sportului i presupune studierea disciplinei la
directiile urmatoare:

- aspectele teoretice si fiziologice ale fitness-sportului;

- sport aerobic;

- fitness-aerobica (clasica, step, probele de dans);

- probele de forta a fitness-sportului;

- probele de masa a fitness-sportului.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

1. Formarea cunostintelor despre probele sportive ale fitness-ului.

2. Formarea competentilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor in
sistemul fitness-ului.

3. Insusirea priceperilor profesionale orientate spre pregitirea sportivilor pentru
concursurile de fitness.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmatoarele actiuni:

» studierea si consolidarea competentelor profesionale ale unui antrenor;

* dobandirea de abilitati practice de comunicare;

* dobandirea competentelor in organizarea si furnizarea de servicii sportive si
de sanatate;

» stapanirea cunostintelor si abilititilor necesare pentru a oferi si primi
feedback;

* dobandirea cunostintelor iIn domeniul competentelor profesionale, tindnd
seama de cerintele privind identitatea antrenorului;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

* competenta profesionala a antrenorului: autoritatea mentorului, abilitatile de
coaching, cultura comunicarii, conceptul creativ personal, modelele de creativitate;

* stdpanirea abilitatilor de competentd comunicativa: comunicare eficienta in
procesul de prestare a serviciilor sportive si de sanatate;

* stdpanirea metodelor de convingere si motivatie a studentilor;

* capacitatea de a evalua, de a determina factorii, care influenteaza
aptitudinea fizica si sanatatea;

* capacitatea de a evidentia caracteristicile socio-psihologice ale celor
implicati;

* capacitatea de a gisi mijloacele, metodele si conditiile de pregatire sportiva
si de agrement si aplicarea lor;

* capacitatea de a invata cum sa planifice si sd programeze 0 antrenament de
fitness sportiv, sa facd planuri individuale de instruire pentru diversi participanti la
procesul sportiv, tinind cont de caracteristicile lor individuale, folosind feedback;

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

* stipanirea calitatilor pedagogice profesionale necesare desfasurarii
antrenamentului de fitness sportiv;

* stipanire abilitatilor de prezentare;

* stipanirea abilitatilor de comunicare eficienta 1n lucrul cu atletii de fitness;

* stipaneste abilititile de a oferi si primi feedback in procesul de furnizare a
serviciilor de fitness sportive.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

—sd cunoasca conceptele cheie ale fitness-ului sportiv ca stiintei, principalele
sale probleme si obiective, componente ale profesionalismului si realizarea de sine
creativa;

—sd aibd o idee despre tehnologiile educationale moderne, continutul si
orientarea sportiva a formarii specialistilor in domeniul fitness-ului,




—sa formeze capacitatile de auto-dezvoltare, auto-realizarea utilizarii

potentialului creativ.
La nivel de intelegere si aplicare:

— sa utilizeze 1n practica a metodelor de auto-imbunatatire;

—sa percepe experienta pedagogicd ca rezultat al autorealizarii potentialului
creativ al antrenorului;

—sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea utilizarii potentialului
creativ.

La nivel de integrare:

—sa utilizeze metodele de determinare a nivelului de profesionalism al fitness
antrenorului;

—sa aplice abilitatile sale pedagogice;

—sd aplice abordarea creativa a activitatii profesionale;

—sa utilizeze inovatiile;

—sad Tmnunatateasca capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine folosind
potentialul creativ.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Numarul de ore

Nr.

dlo Continuturile unitatii de curs/modul Total | curs Serlll nal i
1. | Introducere in curs Fitness sport 10 1 1 8
2. Aspectel_e teoretice si fiziologice ale fitness- 10 1 1 8

sportului

3. | Aspectele teoretice si  particularitatile

antrenamentului sportiv in fitness 46 8 8 30

4. | Clasificarea si caracteristica probelor fitness-

. 84 10 10 64
sportului

Total 150 20 20 110

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Disciplina Fitness sport vizeaza dezvoltarea potentialului intern, imbunatatirea
profesionalismului si a capacitatilor adaptive ale masterandului. Acestea includ un
complex de cunostinte stiintifice naturale si umanitare, dobandesc o bazi a sportului de
fitness.

Dispune de tehnologii sportive datorita instalarii interne a subiectului pentru
dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizarii sunt zonele personale
ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viata si dezvoltare profesionala.

Lectiile de Fitness sport se desfasoara pe baza tehnologiilor educationale
traditionale si inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, jocuri de afaceri si seminarii.
La seminarii se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi:
prezentdri ale studentilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura
suplimentara; diagnosticarea comportamentului propriu 1n procesul de analiza a unei
situatii de invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor;
jocuri de afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invatare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a specialistului in domeniul fitness-ului depinde
de eficacitatea mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor
profesional-pedagogice. In scopul verificirii activitatilor de studii se va aplica
evaluarea prealabild, operativa, curentd, tematica si totala.

Evaluarea prealabila se destasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
a cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor practico-metodice profesionale,
analizei dinamicii §i eficacitatii procesului didactic, si realizeaza prin lucrarea de
control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea 1Insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfidgoara cu prezentarea cunostintelor teoretice si
priceperi practice in forma orald si de proiectare a sarcinilor practice.




Evaluarea curentd se desfasoara pentru determinarea dinamicii procesului
didactic, stimularea procesului de instruire din partea masterandului, contribuie la
determinarea oportund a lipsurilor in insugirea materialului de studii si se realizeaza
prin jocurile didactice, formate in proiectarea si modelarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe, desfasurate practic atat individual, cat si pe grupe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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(M-master) M Codul cursului S.02.A.009 Anul I trul Il
Nr. credite 5 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.

Ore gierggtn tact 40 iniIJi[\ljio(Ia:ﬂal 110 Total ore pe semestru | 150
Regimul disciplinei S
(S — componenta de specialitate)
Numarul total de ore
. . (pe semestru) din planul de inviatimant
Catedra Gimnastica (C —curs, S —seminar, L — lucrari practice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail gimnasticausefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 150 20 20 - 110

Nota de prezentare

Disciplina Fitness-ul de reabilitare ofera o oportunitate pentru viitorul antrenor
extinda si sa aprofundeze viziunea sa mondiala, dar si sa dobandeasca cunostinte despre
utilizarea abordarilor si metodelor moderne experimentale. Cunostintele metodologice
si teoretice dobandite in acest curs ii vor ajuta pe masterant sd-si rezolve sarcinile
practice, vor forma aptitudinile de organizare si desfisurare a cercetarilor
experimentale.

Conceptul de baza al Fitness-ului de reabilitare este de a crea o perspectiva
holisticd asupra esentei proceselor de reabilitare care apar ca urmare a activitatii
musculare active a organismului, formarea cunostintelor stiintifice ale fitness-
antrenorilor, contribuind la Tmbunatatirea profesionalismului lor in domeniul fitness-
ului in aspectul de reabilitare fizica.

Predarea cursului vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1. Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
profesionale a specialistului Tn domeniul fitness-ului.

2. Insusirea principiilor generale si specifice ale manifestarii si dezvoltarii de
reabilitare in conditiile fitness-activitatilor.

3. Perfectionarea priceperilor de a utiliza cunostintele teoretice si practico-
metodice in activitatea stiintifica in domeniul fitness-ului.

Curriculum este elaborat Th conformitate cu programa disciplinei Fitness-ul de
reabilitare, care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante autorealizarea
potentialului creativ pe calea spre culmele productivitatii si profesionalismului in
activitatea in domeniu. Conform cerintelor contemporane ale invatamantului curricular,
obiectivele de referintia sunt elaborate in temeiul obiectivelor cadru si sunt urmatoare:

— analiza fitness-activitatii in aspectul de reabilitare;



mailto:decanatpef@gmail.com
http://www.usefs.md/
mailto:gimnasticausefs@mail.ru
mailto:gimnasticausefs@mail.ru

— diagnostica functionald a proceselor fizice si starilor psihofizice in procesul
desfasurarii lectiilor de fitness;

— studierea problemelor aparatului locomotor fara interventie chirurgicala, prin
metoda reabilitarii active.;

— cercetarea tehnologiilor de reabilitare ale fitness-ului;

— elaborarea unui program functional, de corectie si de reabilitare ale fitness
antrenamentului;

— alegerea metodelor de reabilitare pentru cercetarea stiintifica a fitness-
activitatii;

— elaborarea blocului de teste in sistemul fitness-ului de reabilitare.

Programa cursului specializat o constituie opt teme, care cuprind compartimente
de baza ale stiintei de reabilitare ce au orientarea profesionald.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

* Dobandirea cunostintelor despre esenta proceselor functionale ale
practicantului de fitness in aspectul activittii fizice.

* Clasificarea si diagnosticarea diferitelor starii organismului in general si
aparatului locomotor, Tn particular.

* Organizatia activitdtilor de fitness de reabilitare pe baza cunostintelor
dobéndite.

*Formarea trasaturilor de personalitate semnificative din punct de vedere
profesional.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmatoarele actiuni:

- utilizarea sistemului de categorii si metode necesare pentru rezolvarea
sarcinilor tipice 1n diferite domenii ale activitatii profesionale;

- stapanirea de noi metode de cercetare, schimbarea profilului stiintific si a
profilului stiintific si practic al activitatilor profesionale;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmétoarele actiuni:

- abilitatea de a desfisura independent cercetarea de reabilitare in conformitate
cu standardele etice, procesarea si analiza datelor obtinute, inclusiv utilizarea
tehnologiilor informationale, interpreteaza rezultatele cercetarii;

- pregatirea pentru formularea de sarcini profesionale inovatoare in domeniul
cercetdrii si activitatilor de reabilitare practice;

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea initiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

—sa cunoasca esenta proceselor functionale ale practicantului de fitness;

—sa cunoasca caracteristicile aparitiei diferitelor stari functionale-fizice ca
urmare a activitatii musculare active;

—sa cunoasca bazele teoriei sistemelor functionale-fizice;

—sa cunoasca conceptele de baza si categoriile de diagnostice functionale-fizice,
ca una din domeniul culturii fizice de reabilitare;

— sa identifice principalele probleme care apar in procesul diagnostic de
reabilitare si de a avea o idee despre modul de rezolvare a acestora.

La nivel de intelegere si aplicare:

—sa poata clasifica diferite stari organismului in general si aparatului locomotor
ale practicantilor de fitness;

—sa poata selectiona cele mai eficiente mijloace si metode pentru diagnosticarea
starilor functionale-fizice ale organismului;

—sa foloseascd concepte si categorii speciale de reabilitare in planificarea
activitatilor de fitness.

La nivel de integrare:




— sd aplice abilitatile de autoorganizare a examenelor de reabilitare folosind
diferite mijloace si metode;

—sa aplice abilitati de autointerpretare a rezultatelor si, pe baza acestora,
planificarea unor activitati de reabilitare eficiente;

—sa aplice metodele de utilizare a cunostintelor dobandite in practica
activitatilor lor profesionale;

— sa utilizeze inovatiile in fitness-ul de reabilitare;

— sd Imnunatateasca capacitatea de autodezvoltare si realizarea de sine.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Numarul de ore

Nr. . . s :

dlo Continuturile unititii de curs/modul Total | Curs SeTel na, . i

1 Rggbllltarea 'ﬁzwa: notiunea, domenii de 16 5 5 12
utilizare, continutul

2 Pverlvoilcg: de reabilitare si de imbunatatire a 16 5 5 12
sanatatil umane

3 Prevederi conceptuale de baza in domeniul 16 5 5 12

fitness-ului de reabilitare

4. | Utilizarea trenajoarelor in fitness-reabilitare 16 2 2 12

Fitness programe utilizate in sistemul de 26 4 4 18
reabilitare fizica a diferitor boli

Insemnitatea auto-controlului  n  timpul

lectiilor de fitness de reabilitare. 16 2 2 12

Antrenamentul de reabilitare: concepte si
7. | abordari de bazia pentru restabilirea | 16 2 2 12
functionalitdtii corpului uman

Principii de bazd si componente ale

8. | antrenamentului de reabilitare (tehnici de | 28 4 4 20
respiratie, pozitii initiale, exercitii corective)
Total 150 20 20 110

Strategii de predare
& invitare in cadrul
cursului/modulului

Tehnologiile de reabilitare Tn domeniul culturii fizice vizeaza dezvoltarea
potentialului intern, Imbunatatirea profesionalismului si a capacitdtilor adaptive ale
unei persoane. Acestea includ un complex de cunostinte stiintifice naturale si
umanitare, dobandesc o baza diagnosticii de reabilitare.

Cursul Fitness-ul de reabilitare dispune de tehnologii de reabilitare datorita
instalarii interne a subiectului pentru dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul
tehnologizarii sunt zonele personale ale dezvoltarii umane, cdile si mijloacele de viata,
dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfasoarda pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, seminarii, lectii de laborator. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizd a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; atestare; blit-
teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmétoarelor metode de invagare. prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, elaborarea,
proiectarea, problematizarea.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificirii activitatilor de studii se va aplica evaluarea prealabila,
operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea prealabila se destasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, si se realizeaza prin lucrarea de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea Insusirii urgente a predarii




materialului de studii la lectie i se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfasoara pentru determinarea dinamicii procesului
didactic, stimularea procesului de instruire din partea masterandului, contribuie la
determinarea oportuna a lipsurilor in insugirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Nota finald 100%
Stabilirea notei finale | Nota pentru evaluarea finala 40%
(ponderea Nota evaluarea curentd 20%
exprimati Tn %) Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii

TEHNOLOGII SI MANAGEMENT IN FITNESS

Denumirea cursului

Activitatea economica a fitness-clubului

Titularul cursului Craijdan Olga
Ciclul . Semes
(M-master) M Codul cursului S.02.0.010 Anul I trul Il
Nr. credite 5 Limba de instruire | Roméana/Rusa Forma de evaluare EX.
Ore d_e contact 40 _ S'_[u_dlu 110 Total ore pe 150
direct individual semestru
Regimul disciplinei S
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
. . (pe semestru) din planul de inviatimant
Catedra Gimnastica (C —curs, S —seminar, L — lucrari practice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail gimnasticausefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 150 20 16 4 110

Nota de prezentare

Disciplina Activitatea economica a fitness-clubului se bazeaza pe cunostintele
de intrare, abilitatile si competentele masteranzilor, obtinute de ei in procesul de
mastering o serie de discipline generale educationale si profesionale generale:
Management, Marketing, Psihologia sociala, Sociologia. Continutul ei prevede
problemele formarii activitatii profesionale a managerului de fitness.

Predarea cursului vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1.Formarea cunostintelor cu privire la legitdtile fundamentale economice, care
se refera la pregatirea profesionald a specialistului in domeniul fitness-ului.

2.Perfectionarea ideilor despre principiile de baza, care asigurd procesul
managerial sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologii si tehnicii economice.

3.Insusirea priceperilor profesionale economice orientate spre proiectarea,
organizarea $i modelarea cercetarilor stiintifice in domeniul activitatii profesionale in
fitness.

Curriculum este elaborat in conformitate cu programa disciplinei Activitatea
economica a fitness-clubului, care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante
autorealizarea potentialului creativ pe calea spre culmele productivitatii si
profesionalismului in activitatea in domeniu. In legitura cu aceasta programa
presupune si obiective de referintd:

- analiza fitness-activitatii din pozitia economiei;

- insugirea calitdtilor manageriale a personalitatii fitness-antrenorului;

- studierea particularitdfilor activita{ii profesionale economce a fitness-
antrenorului/managerului;

- formarea procesului de autoperfectionare a fitness-antrenorului/managerului;

- cercetarea procesului managerial n sistemul fitness-ului;

- insugirea tehnologiei a realizarii actiunilor economice;
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- formarea potentialului creativ fitness-antrenorului/managerului;

- educarea culturii profesionale a fitness-antrenorului/managerului.

Programa cursului specializat o constituie zece teme, care cuprind
compartimente de baza ale stiinfei economice cu orientarea la activitatea profesionala
fitness-antrenorului/managerului.

Competente
dezvoltate Tn cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

e Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
profesionale economice a specialistului in domeniul fitness-ului.

e Asimilarea principiilor de baza, care asigurd procesul activitatii economice a
fitness clubului sub aspectul cunostintelor teoretice, competentelor tehnologice si
tehnice.

o Insusirea priceperilor profesionale economice orientate spre proiectarea,
organizarea si modelarea cercetarilor stiintifice in domeniul activitatii profesionale in
fitness.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

e cunoasterea definirii fitness-ului ca o ramura a economiei si business-ului;

e analiza produsului industriei Cultura fizica si sport,

e organizarea si desfasurarea finantarii a activitatii fitness clubului;

e cunoasterea resurselor de munca Cultura fizica si sport,

e sistematizarea salariului si bonusurile stimulatoare;

e planificarea afacerii, ca parte a clubului de fitness;

e cunoagterea protectiei sociol-economice a intereselor in afaceri de fitness;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

e sistematizarea si generalizarea mijloacelor fixe ale fitness clubului si
utilizarea lor eficienta;

e intelegerea naturii si continutul economiei si afacerilor in fitness;

e asimilarea aptitudinilor necesare pentru a evalua eficienta economica a
clubului de fitness;

e posedarea abilitatilor de dezvoltare a unui plan de afacert;

e insugirea a capabilitatii de a calcula pretul serviciilor de fitness si de
recreere,;

o intelegerea insemnatii a protectiei sociale si economice a intereselor 1n sala
de fitness si afaceri in fitness.

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

e manifestarea inifiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

e formarea procesului autoeducarii;

e posedarea culturii profesionale;

o intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

—sa cunoascd conceptele cheie ale economiei ca stiintei, principalele sale
probleme si obiective, componente ale profesionalismului si realizarea de sine creativa,

—sa aibd o idee despre relatiile economice In domeniul de fitness si orientarea
lor la formarea specialistului Tn domeniul culturii fizice;

—sd formeze capacitdtile de auto-dezvoltare, auto-realizarea utilizarii
potentialului creativ.

La nivel de intelegere si aplicare:

—sa utilizeze in practica a metodelor de auto-imbunatatire;

—sa percepe experienta managerialad ca rezultat al autorealizarii potentialului
creativ al profesorului/managerului;

—sd utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea utilizarii potentialului
creativ.

La nivel de integrare:

— sa utilizeze metodele de determinare a nivelului de profesionalism al fitness

managerului;




— sa aplice abilitatile sale manageriale;

— sa aplice abordarea creativa a activitatii profesionale;

— sa utilizeze inovatiile;

— sa Tmnunatiteascd capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine folosind
potentialul creativ.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Numarul de ore
Nr. Continuturile unititii de Ore contact direct
d/o curs/modul
Total | Curs | Seminare L/P L/
1. | Economie: esentd, niveluri de baza,
sistemul  economic si functiile | 12 1 1 10
principale
2. Conexmnea c.hnvtr.e? culturd fizica si 12 1 1 10
economia societatil
3. | Economia culturii fizice 14 2 2 10
4. | Industria fitness-ului 14 2 2 10
5. Intre:p_r_mderlle_ de prestare a 14 5 9 10
serviciilor de fitness
6. | Bazele economice ale fitness clubului | 18 2 2 2 12
7. Forme_le organizatore juridice ale 14 5 5 10
cluburilor de fitness
8. Plan_lflcarea business-ului Tn industria 13 1 10
de fitness
9. | Business plan in industria de fitness 24 4 2 2 16
10. R_emunerar_ea muncii  Tn industria 15 5 1 12
fitness-ului
Total 150 | 20 16 4 110

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Disciplina Disciplind Activitatea economicd a fitness-clubului vizeaza dezvoltarea
potentialului intern, imbunatatirea profesionalismului si a capacitétilor de aplicare a
cunostintelor economice ale masterandului. Acestea includ un complex de cunostinte
stiintifice naturale si umanitare, dobandesc o baza economica.

Dispune de tehnologii economice datoritd instaldrii interne a subiectului pentru
dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizarii sunt zonele personale
ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viata, dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfasoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si inovatoare —
prelegeri, conversatii euristice, jocuri de afaceri si seminarii. La seminarii se folosesc
diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu Tn procesul de analiza a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invatare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesionale
manageriale. In scopul verificarii activitatilor de studii se va aplica evaluarea
prealabila, operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea preventivd se desfasoard cu scopul determinarii nivelului de formare al
cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii §i eficacitatii procesului economic, si se realizeazd prin probd de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativi stabileste determinarea Insusirii urgente a predarii materialului
de studii la lectie si se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in forma orala
si de proiectare a sarcinilor tematice.




Evaluarea curenta se desfiasoara cu scopul determindrii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportund a lipsurilor in insusirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor economice.

Evaluarea tematica presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile complexe.

Evaluarea totald se realizeazd la sfarsitul cursului in formd de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGIISIMANAGEMENTfNFITNESS
Denumirea cursului Tehnologii recreative Tn fitness
Titularul cursului Aftimiciuc Olga
Ciclul M Codul cursului S.03.A.012 Anul I Semes |,
(M-master) trul
Nr. credite 6 Limba de instruire | Roméana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 _ S'_[u_diu 120 Total ore pe 180
direct individual semestru
Regimul disciplinei S
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
Catedra Gimnastici (pe semestru) dir? planul de inyégimﬁpt
(C —curs, S —seminar, L — lucrari practice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 180 20 10 30 120

Discilina Tehnologii recreaive in fithess contine materiale didactice privind
bazele teoretice si metodologia desfasurarii lectiilor de culturd fizica recreativa de
fortificare a lectiilor de fitness. Tematica prelegerilor este dedicatd formarii
masteranzilor universitatilor de educatie fizica si sport, a cunostintelor si competentelor
profesionale ale antrenorului de fitness, fiind elaboratd in baza programei ce
corespunde standardului de stat, aprobat de Ministerul Educatiei al Republicii
Moldova.

Cursul actual dezviluiaza continutul de bazad al culturii fizice recreative de
fortificare, care include teoria antrenamentului de fortificare, metodologia cercetarii si
controlului in sistemul fitness-lectiilor, metodica si desfiasurarea antrenamentelor
recreative de fortificare cu contingent diferit al practicantilor, problemele modului
sanitos de viatd. In cadrul lectiilor sunt prezentate si caracterizate probele de fitness
aerobice si de fortd. Sunt expuse particularitdtile psihologo-pedagogice ale activitatii
profesionale si ale personalitatii specialistului de fitness.

In legitura cu cele expuse mai sus, predarea cursului de masterat Tehnologii
recreaive Tn fitness vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1. Formarea competentilor cu privire la legitatile fundamentale ale culturii fizice
recreative, ce se referd la activitatea profesionald a specialistului in domeniul fitness-
ului.

2. Perfectionarea ideilor despre principiile de bazd, care asigurd procesul de
fitness-antrenament sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologiei pedagogice si
tehnicii instructive.

3. Formarea priceperilor si deprinderilor profesionale, orientate spre proiectarea,
organizarea si desfagurarea lectiei de fitness-antrenament.

Nota de prezentare
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Pregatirea profesional-pedagogici a masteranzilor in cadrul studiului post
universitar se presupune atat in timpul orelor de curs, cat si prin lucrul individual.
Conform cerintelor contemporane ale invatamantului curricular, obiective de referintdi
sunt elaborate in temeiul obiectivelor cadru si sunt urmatoare:

- aprofundarea cunostintelor referitoare la teoria si metodica fitness-ului general,
fitness-aerabicii, fitness-ului de forta;

- largirea cunostintelor medico-biologice tinand cont de particularitatile de
executarea diferitor tipuri de exercitii cu contul volumului si intensitatii incarcarii;

- prelungirea procesului de formare a priceperilor si deprinderilor de elaborare a
fitness-programelor in conformitate cu varsta, sexul si pregatirea fizica practicantilor;

- perfectionarea priceperilor pedagogice de a organiza si a desfasura fitness-
antrenamente cu un contingent diferit: copii, adolescenti, femei, oamenii in varsta;

- consolidarea deprinderilor profesional-pedagogice ce tin de sistemul lucrului
independent;

- dezvoltarea capacitatilor intelectuale, gandirii logice, independentei si
creativitatii;

- utilizarea diverselor tehnici de instruire in lucrul pedagogic s.a.

Programa cursului actual o constituie trei teme, ce cuprind compartimente de
baza ale stiintei teoriei si metodicii a culturii fizice recreative cu orientarea la
activitatea profesionala a fitness-antrenorului.

Procesul instructiv-educativ al cursului se realizeaza in cadrul lectiilor teoretice,
seminarelor, lectiilor de laborator, unde este prevazura activitatea metodico-instructiva
cu directia spre studierea literaturii recomandate a problemelor temelor prezentate,
precum si lucrul individual, a temelor ce n-au intrat in materia didactica a lectiilor
teoretice i seminarelor.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

» Dobandirea cunostintelor despre esenta diferitor probe de fitness pentru
organismul uman.

* Clasificarea si caracteristicile diferitelor tipuri de fitness lectii.

* Organizatia activitatilor de fitness pe baza cunostintelor dobandite.

* Formarea trasaturilor de personalitate semnificative din punct de vedere
profesional.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

- utilizarea sistemului de categorii si metode necesare pentru rezolvarea
sarcinilor tipice in diferite domenii ale activitétii profesionale;

- stdpanirea de noi metode de cercetare, schimbarea profilului stiintific si a
profilului stiintific si practic al activitatilor profesionale;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

- abilitatea de a desfasura independent cercetarea psihofizica in conformitate cu
standardele etice si etice, procesarea si analiza datelor obtinute, inclusiv utilizarea
tehnologiilor informationale, interpreteaza rezultatele cercetarii;

- pregatirea pentru formularea de sarcini profesionale inovatoare in domeniul
cercetdrii si activitatilor practice;

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

- manifestarea initiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

- formarea procesului autoeducarii;

- posedarea culturii profesionale;

- intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

- exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:
—sa inteleagd insemnatatea culturii fizice recreative In viata umana
contemporand;
—sa cunoasca particularitatile anatomo-fiziologice activitatii musculare: tipuri si
structura muschilor, masa musculara, coordonarea inter si intramusculara;




—sa cunoasca fazele si continutul procesului al treningului personal;

—sa cunoasca principiile fitness-antrenamentului;

—sa cunoasca formele organizarii fitness antrenamentului de aerobica si de forta
n sistemul culturii fizice recreative.

La nivel de intelegere si aplicare:

— sd poata elabora programe pentru diferite categorii de fitness practicanti;

— sa poata selectiona celor mai eficiente mijloace si metode pentru desfasurarea
fitness antrenamentelor;

— sa foloseasca concepte si categorii speciale de fitness in planificarea
activitatilor de fitness.

La nivel de integrare:

— sa aplice abilitatile de autoorganizare a lectiilor de fitness antrenament
folosind diferite mijloace si metode;

— sa aplice abilitati de autointerpretare a rezultatelor de antrenament si, pe baza
acestora, planificarea unor activitati fizice eficiente;

— sa aplice metodele de utilizare a cunostintelor dobandite in practica
activitatilor lor profesionale;

— sa utilizeze inovatiile Tn fitness-ul de reabilitare.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unitatii de Numirul de ore

d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P L/1

1 Baz_ele _j[ehn_ologlce _ fitness- 44 4 9 8 30
ului/culturii fizice recreative

2 Bazel_e ) tehnologice  fitness- 76 10 4 12 50
aerobicii

3 Baz?le tehnologice fitness-ului de 60 6 4 10 40
forta

Total 180 20 10 30 120

Strategii de predare
& invitare in cadrul
cursului/modulului

La momentul actual exista o nevoie in fatd de crestere anumarului de specialisti
calificati in domeniul biologiei, psihologiei, igienei, metodicii de educatie fizica, ce
detin un Intreg arsenal al abilitdtilor de organizare si conducere a activitatilor de cultura
fizica de fortificare cu contingentul diferit. In solutionarea acestei probleme cel mai
important aspect este nevoia unei persoane care sa fie specialist-profesionist Tn
domeniul culturii fizice de fortificare, cu alte cuvinte, Tn fitness.

Specialistul 1n fitness trebuie sa fie pregatit multilateral pregatit pentru
activitatea profesional-pedagogica creativa, cu lucrul de cultura fizica de fortificare,
munca de agitatie si propagandistica cu contingent diferit al practicantilor, trebuie sa
posede cunostinte de baza ale stiintelor sociale, umane, psihologice si pedagogice,
biologice si medicale. Adica, activitatile profesionale ale specialistului in domeniul
culturii fizice de fortificare este atingerea si mentinerea unui nivel inalt de conditie
fizicd a reprezentantilor de diferite grupuri sociale si categorii de varstd prin
organizarea si efectuarea unei serii de masuri cuprinzitoare pentru promovarea unui
mod sanatos de viata.

Discilina Tehnologii recreaive in fitness reprezinta un material de prelegeri
orientat spre directia culturii fizice recreative de fortificare — fitness-ului general, unde
sunt expuse bazele teoretice si metodice. Continutul prelegerilor presupune formarea la
masteranzii din institutiile de invatdmant superior in domeniul culturii fizice si
sportului, a cunostintelor si aptitudinilor profesionale necesare
antrenorului/instructorului de fitness. In curs este descris continutul de baza al temelor
Teoria si metodologia fitness-ului, Teoria si metodica fitness aerobicii, Teoria si
metodica fitness-ului de forta In conformitate cu structura disciplinelor planului de
invatdmant pentru pregatirea specialistului de fitness/culturii fizice recreative de
fortificare.

Astfel, realizarea procesului de instruire al cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invatare. prelegerea, explicarea, demonstrarea, modelarea,




problematizarea, jocurile didactice, practica instructiva.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificirii activittilor de studii se va aplica evaluarea
prealabila, operativa, curentd, tematica $i totald.

Evaluarea prealabila se desfasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor practico-metodice profesionale,
analizei dinamicii si eficacitatii procesului didactic, si se realizeaza prin lucrarea de
control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea Insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfdsoara cu prezentarea cunostintelor teoretice i
priceperilor practice in forma orala si de proiectare a sarcinilor practice.

Evaluarea curentd se desfasoara pentru determinarea dinamicii procesului
didactic, stimularea procesului de instruire din partea masterandului, contribuie la
determinarea oportund a lipsurilor in insugirea materialului de studii si se realizeaza
prin jocurile didactice, formate in proiectarea si modelarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe, desfasurate practic atat individual, cat si pe grupe.

Evaluarea totala se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %0)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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(M-master) |
Nr. credite 6 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 _ S'_[u_diu 120 Total ore pe 180
direct individual semestru
Regimul disciplinei s
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
. . e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnastica (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
o-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 180 30 16 14 120

Disciplina Metodologia fitness-antrenamentului reprezinta materialul de studiu
sistem-de privire generala si practic la probele de fitness. In centrul intregii varietati de
metode de antrenament este metoda de executie repetatd. in functie de sarcinile,
mijloacele si conditiile externe, precum si de caracteristicile individuale ale studentilor,
soiurile principalei metode includ diversele sale replicdri, natura implementarii,
nivelurile cantitative si calitative. Principalele metode de formare: uniforma, interval,
variabild, de tempo, la ,,esec”, de control, in continuu, simultan, joc, integral. Scopul
cursului  Metodologia fitness-antrenamentului este perfectionarea cunostintelor
teoretice si priceperilor practice in cadrul specializarii ,,Cultura fizicd recreativa”,
precum si capatarea cunostintelor si priceperilor de baza in diverse probe a fitness-ului.

Curriculum este axat pe obiective, care sunt Tn concordantd cu obiectivele si
finalitatile planului de invatamant. Predarea cursului de masterat Metodologia fitness-
antrenamentului vizeazi realizarea urmatoarelor obiective generale:

1. Formarea ideilor stiintifice despre insemnatatea si necesitatea lectiilor de
fitness pentru diferite categoriile ale populatiei.

2. Educarea calitatilor pedagogice, priceperilor de improvizare in elaborarea
programelor si ideilor estetico-muzicale, contribuite pentru folosirea corecta
acompaniamentului muzical.

3. Insusirea deprinderilor stabile ale desfasurarea fitness-antrenamentului.

Curriculum este elaborat in conformitate cu programa disciplinei Metodologia
fitness-antrenamentului. Conform cerintelor contemporane ale invatamantului
curricular, obiectivele de referintd sunt elaborate in temeiul obiectivelor cadru si sunt
urmatoare:

- perfectionarea cunostintelor pe problemele fitness-ului general;

Nota de prezentare
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- insugirea bazelor teoretice ale probelor de fitness;

- elaborarea programelor pentru diferite probe de fitness;

- studierea problemei activitatii de fortificare a fitnessului,

- cunoasterea planificarii antrenamentelor la probele de fitness;

- elaborarea incarcaturii fizice Tn diferite programe de fitness;

- cunoasterea principiilor antrenamentului recreativ in sistemul fitnessului;

- elaborarea programelor fitness-treningului individuale, conform pregatirii
fizice, starii sanatatii si varstei practicantilor;

- formarea potentialului creativ al fitness-antrenorului.

Programa cursului actual o constituie opt teme, care cuprind compartimente de
baza ale teoriei si metodicii fitnessului si presupune studierea disciplinei in diverse
directii de antrenament de fortificare.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

* Formarea ideilor stiintifice despre insemnatatea si necesitatea lectiilor de
fitness pentru diferite categoriile ale populatiei.

* Perfectionarea calitatilor pedagogice, priceperilor de improvizare in
elaborarea programelor si ideilor estetico-muzicale.

« Insusirea deprinderilor profesionale specifice ale desfasurarea fitness-
antrenamentului.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

— acumularea de mnoi cunostinte despre scopurile si obiectivele
antrenamentului de fitness, precum si mijloacele de realizare a acestora;

— cunostinte despre starea subiectilor de interactiune pedagogica in diferite
stadii de rezolvare a obiectivelor pedagogice;

— cunoasterea caracteristicilor psihologice ale celor ce fac fitness antrenament;

— capacitatea de a extrage noi cunostinte din studiul propriu al activitatii
profesionale;

— transformarea activitatii profesionale pe baza cunoasterii unor noi informatii
educationale, metodice si stiintifice;

— studiul tendintelor in dezvoltarea practicii a fitness antrenamentului;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

— determinarea directiilor de corectie a functionarii sistemului de fitness;

— abilitatea de a efectua diferite tipuri de planificare;

— alegerea mijloacelor, formelor si metodelor de influenta pedagogica in
cadrul claselor de fitness;

— posesia constructiei compozitionale si verificarea experimentala ulterioard a
procesului de formare Tn domeniul fitness;

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea initiativei i interesului 1n studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

— sd cunoasca conceptele cheie ale metodologiei fitness-antrenamentului,
principalele sale probleme si obiective, componente ale fitness antrenamentului si
realizarea lui din aspectul creativ;

— sa aiba o idee despre tehnologiile educationale moderne, continutul si
orientarea metodologica a formarii specialistilor in domeniul culturii fizice;

— sa-si dezvolte capacititile de autodezvoltare, autorealizarea utilizarii
potentialului creativ.

La nivel de intelegere si aplicare:

— s utilizeze 1n practica a metodelor de auto-imbunatétire;

— sa perceapa experienta pedagogicd ca rezultat al auto-realizarii potentialului
creativ al antrenorului;




— sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea utilizarii potentialului

creativ.
La nivel de integrare:

— sa aplice metodele de determinare a nivelului de profesionalism al
antrenorului;
sa aplice abilitatile pedagogice formate;
sa aplice o abordare creativa a activitatii profesionale;
sa utilizeze inovatiile in desfasurarea fitness antrenamentului;

— sd dezvoltd capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine folosind
potentialul creativ.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numirul de ore
d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P | L/I
1. E_Ba_zele metodologice ale culturii 20 4 5 14
fizice
2. Metodc_Jlogla culturii fizice 20 4 5 14
recreative
3. | Influenta pedagogica asupra celor
ce practicd cultura fizica 15 2 1 12
recreativa.
4, P'rmc1'p111e metodlce a lectiilor cu 13 5 1 10
directia fortificator de dezvoltare
5. | Bazele metodice ale alcatuirii
lectiilor de fortificare 22 4 2 2 14
6. Slstemc_e si metode culturii fizice o 4 5 5 16
recreative
7. | Particularitatile  metodicii  de
desfﬁsur'gre'a lectiilor recrealtlv? 28 4 5 4 18
cu copii si persoane de varstd
tinara
8. | Particularititile  metodicii  de
desfasurare a lectiilor recreative
cu persoane de varsta matura, de 28 6 4 6 22
varsta 1naintata si cu femei
gravide
Total 180 30 16 14 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Tehnologiile acmeologice vizeaza dezvoltarea  potentialului intern,
imbunatatirea profesionalismului si a capacitatilor adaptive ale unei persoane. Acestea
includ un complex de cunostinte stiintifice naturale si umanitare, dobandesc o baza
acmeologica.

Dispune de tehnologii metodologice datoritd instaldrii interne a subiectului
pentru dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizarii sunt zonele
personale ale dezvoltarii umane, cdile si mijloacele de viata, dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfasoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, jocuri de afaceri si seminarii. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizi a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invdtare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
elaborarea, proiectarea, modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificarii activitatilor de studii se va aplica evaluarea prealabila,




operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea preventiva se desfasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, §i se realizeazd prin proba de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea Insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfagoara cu scopul determindrii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportund a lipsurilor in insusirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %0)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGIISIMANAGEMENTfNFITNESS
Denumirea cursului Managementul fitness-clubului
Titularul cursului Craijdan Olga
Ciclul . Sem
M Codul cursului S.03.0.014 Anul 1 estru Il
(M-master) |
Nr. credite 6 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 _ S'_[u_diu 120 Total ore pe 180
direct individual semestru
Regimul disciplinei s
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
. . e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnastica (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
o-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 180 30 24 6 120

Managementul fitness-clubului este disciplina de studiu universitar, face parte
din ciclul profesional de formare de bazd. Importanta ei se datorecaza cunostintelor
fundamentale obtinute iIn procesul de mastering, ca abilitatea de a stapani in mod
adecvat metodele de organizare si de conducere ca disciplind de a organiza diferite cai
si forme de interactiuni productive si de invatdmant holistic superior in domeniul
culturii fizice.

Aceasta disciplind academica se bazeaza pe cunostintele de intrare, abilitatile si
competentele masteranzilor, obtinute de ei 1n procesul de mastering o serie de
discipline generale educationale si profesionale generale: Management, Marketing,
Econimie, Psihologia sociala, Sociologia. Disciplina actuald reprezintd cunostintele
despre nivelurile de baza si forme ale organizarii si conducerii clubului de fitness,
participantii principali in industria de fitness, principiile generale si serviciile de
finansare a cluburilor de fitness s.a.

Predarea cursului vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1.Formarea cunostintelor cu privire la legitdtile fundamentale ale activitatii
manageriale, care se referd la pregitirea profesionala a specialistului in domeniul
fitness-ului.

2.Perfectionarea ideilor despre principiile de baza, care asigurda procesul
managerial sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologii si tehnicii manageriale.

3.Insusirea priceperilor profesionale manageriale orientate spre proiectarea,
organizarea $i modelarea cercetarilor stiintifice in domeniul activitatii profesionale in
fitness.

Curriculum este elaborat 1n conformitate cu programa disciplinei
Managementul fitness-clubului, care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante

Nota de prezentare
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autorealizarea potentialului creativ pe calea spre culmele productivitatii si
profesionalismului Tn activitatea in domeniu. In legitura cu aceasta programa
presupune si obiective de referinti.

- analiza fitness-activitatii din pozitia mangeriala;

- insugirea calitatilor manageriale a personalitdtii antrenorului-managerului de
fitness;

- studierea particularitatilor activitatii profesionale a antrenorului-managerului
de fitness;

- formarea procesului de autoperfectionare a antrenorului-managerului de
fitness;

- cercetarea procesului managerial in sistemul fitness-ului;

- Insugirea tehnologiei a activitatii manageriale eficiente in clubul de fitness
oferind servicii de fitness de Tnalta calitate;

- formarea potentialului creativ al antrenorului-managerului de fitness;

- educarea culturii profesionale al antrenorului-managerului de fitness.

Programa cursului specializat o constituie zece teme, care cuprind
compartimente de baza ale stiintei manageriale cu orientarea la activitatea profesionala
a antrenorului-managerului de fitness.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

1. Formarea cunostintelor teoretice despre activitatea cluburilor de fitness 1n
stadiul actual de dezvoltare socio-economica.

2. Mastering practici eficiente de management intr-un club de fitness pentru a
oferi servicii de inalta calitate de fitness.

3. Formarea si dezvoltarea de competente care sd permitd masteranzilor sa
participe 1n continuare la diferite programe si proiecte legate de implementarea
managementului, analizei informational-analitic, de cercetare, de diagnosticare,
inovatie, consultanta si educatie in domeniul fitness industriei.

4. Formarea pozitiei individuale si colective (corporative) si responsabilitatea
pentru actiunile desfasurate in cadrul activitatilor profesionale ale viitorilor maestri de
conducere care participa la proiecte de afaceri in domeniul fitness industriei.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmatoarele actiuni:

e cunoasterea fundamentele teoriei managementului si conducerii de proiect;

o intelegerea definirii fitness-ului ca o ramurd a management-ului si business-
ului;

e analiza produsului industriei ,,cultura fizica si sport™;

e organizarea si desfasurarea gestionarea comunicatiilor in clubul de fitness;

e cunoasterea resurselor de munca ,,Cultura fizica si sport”;

e sistematizarea structura si continutul serviciilor de fitness;

o planificarea afacerii, ca parte a clubului de fitness;

e cunoasterea bazelor organizatorice, financiare, juridice, economice ale unui
management al cluburilor de fitness;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

o dezvoltarea structurilor de conducere;

e determinarea functiilor si competentelor angajatilor si departamentelor,
serviciilor si departamentelor din clubul de fitness;

e formeazd relatii organizatorice interne eficiente: monitorizeaza
implementarea deciziilor manageriale;

e sistematizarea si generalizarea mijloacelor fixe ale fitness clubului si
utilizarea lor eficienta;

e posedarea abilitatilor de dezvoltare a unui plan de afaceri.

e analiza si evaluarea eficacitatii a managementului clubului de fitness;

e utilizarea metodelor de corectare a procesului de management in clubul de
fitness.

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

e mMmanifestarea initiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

o formarea procesului autoeducarii;




e posedarea culturii profesionale;

e intelegerea valorilor morale ale procesului desfagurarii fitness-activitatilor;
e exprimarea potentialului creativ.

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

e manifestarea initiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;
e formarea procesului autoeducarii;

e posedarea culturii profesionale;

e intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;
e exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

— sd cunoasca conceptele cheie ale managementului ca stiintei, principalele sale
probleme si obiective, componente ale profesionalismului si realizarea de sine creativa;

— sa aiba o idee despre relatiile manageriale in domeniul de fitness si orientarea
lor la formarea specialistului in domeniul culturii fizice;

—sa formeze capacitatile de auto-dezvoltare, auto-realizarea utilizarii
potentialului creativ.

La nivel de intelegere si aplicare:

— sa utilizeze in practica a metodelor de auto-imbunatatire;

— sd percepe experienta manageriald ca rezultat al autorealizdrii potentialului
creativ al managerului;

— sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea utilizdrii potentialului
creativ.

La nivel de integrare:

— sa utilizeze metodele de determinare a nivelului de profesionalism al fitness
managerului;

— sa aplice abilitatile sale manageriale;

— sd aplice abordarea creativa a activitatii profesionale;

— sa utilizeze inovatiile;

— sd Imnunatiteasca capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine folosind
potentialul creativ.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numirul de ore
d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P | L/I
1. | Locul si rolul de gestionare a
personalului  din  sistemul de| 14 2 2 10
management al organizatiei
2. Comp'orta'\mentul uman Tn cadrul 99 4 4 14
organizatiilor
3. | Tipologia temperament si caracter 14 2 2 10
4. | Teoria trasaturilor de personalitate 14 2 2 10
5. | Stilul dg managem.ent“m clupurl de 99 4 4 14
fitness si alte organizatii sportive
6. Elllmaf[ulv socio-psihologic si conflicte 14 9 2 10
in echipa
7. | Business Communication 22 4 2 2 14
8. | Planificarea fortei de munca in cadrul
organizatiei. Organizarea lucrului cu | 22 4 2 2 14
personalul
9. | Remunerarea si stimularea 14 2 2 10
10. Eva_luarea si ada_ptarea personalului. 29 4 5 5 14
Cariera de afaceri
Total 180 | 30 24 6 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Disciplina Managementul fitness-clubului vizeaza dezvoltarea potentialului
intern, mbunatatirea profesionalismului si a capacitdtilor manageriale ale
masterandului. Acestea includ un complex de cunostinte stiintifice naturale si
umanitare, dobandesc o bazd manageriala.




Dispune de tehnologii manageriale datorita instalarii interne a subiectului pentru
dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizérii sunt zonele personale
ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viata, dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfagsoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, jocuri de afaceri si seminarii. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizd a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invdtare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor/managerilor depinde de
eficacitatea mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor
profesionale manageriale. In scopul verificarii activititilor de studii se va aplica
evaluarea prealabild, operativa, curentd, tematica si totala.

Evaluarea preventiva se desfagoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului economic, si se realizeazd prin proba de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfagoara cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orald si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfiagoard cu scopul determinarii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportund a lipsurilor in insusirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor manageriale.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate 1in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimati Tn %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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Programul de studii

TEHNOLOGII SI MANAGEMENT IN FITNESS

Denumirea cursului

Marketingul fitness-clubului

Titularul cursului Craijdan Olga
Se
(M?r:]Ca:;Lr) M Codul cursului S.03.A.015 Anul I el
ul
Nr. credite 6 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 _ S'_[u_diu 120 Total ore pe 180
direct individual semestru
Regimul disciplinei s
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
) L e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnasticd (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
e-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P| LI
mail.ru 180 30 22 8 120

Nota de prezentare

Marketingul fitness-clubului este disciplina de studiu universitar, face parte din
ciclul profesional de formare de bazia. Importanta ei se datoreaza cunostintelor
fundamentale obtinute in procesul de mastering, ca abilitatea de a stdpani in mod
adecvat metodele de organizare si de conducere ca disciplind de a organiza diferite cai
si forme de interactiuni productive si de invatdmant holistic superior in domeniul
culturii fizice.

Aceasta disciplind academica se bazeaza pe cunostintele de intrare, abilitatile si
competentele masteranzilor, obtinute de ei in procesul de mastering o serie de
discipline generale educationale si profesionale generale: Management, Econimie,
Psihologia sociala, Sociologia. Disciplina actuald reprezintd cunostintele despre
nivelurile de baza si forme ale organizarii si conducerii clubului de fitness, participantii
principali 1n industria de fitness, principiile generale si marketing serviciile a cluburilor
de fitness s.a. Domeniul de marketing activitate al fitness clubului este reprezentat de
partidele si nivelurile de profesionalism al managerului, precum si de conditiile si
tiparele de atingere a inaltimii maturitatii profesionale a personalitatii cadrelor ale
fitness clubului.

Predarea cursului vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1.Formarea cunostintelor cu privire la legitatile fundamentale ale activitatii de
marketing, care se refera la pregatirea profesionald a specialistului in domeniul fitness-
ului.

2.Perfectionarea ideilor despre principiile de bazd, care asigurd procesul de
marketing sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologii si tehnicii de marketing,

3.Insugirea marketing priceperilor profesionale orientate spre proiectarea,
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organizarea $i modelarea cercetarilor stiintifice in domeniul activitatii profesionale in
fitness.

Curriculum este elaborat in conformitate cu programa disciplinei Marketingul
fitness-clubului, care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante autorealizarea
potentialului creativ pe calea spre culmele productivitatii si profesionalismului in
activitatea in domeniu. In legitura cu aceasta programa presupune si obiective de
referinta.

- analiza fitness-activitatii din pozitia marketingului;

- insusirea marketing calitdtilor a personalitdtii antrenorului-managerului de
fitness;

- studierea particularitatilor activitatii profesionale a antrenorului-managerului
de fitness;

- formarea procesului de autoperfectionare a antrenorului-managerului de
fitness;

- cercetarea marketing procesului Tn sistemul fitness-ului;

- insugirea tehnologiei a activititii de marketing eficiente in clubul de fitness
oferind servicii de fitness de Tnalta calitate;

- formarea potentialului creativ al antrenorului-managerului de fitness;

- educarea culturii profesionale al antrenorului-managerului de fitness.

Programa cursului specializat o constituie zece teme, care cuprind
compartimente de baza ale stiintei manageriale cu orientarea la activitatea profesionala
a antrenorului-managerului de fitness.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

1. Formarea cunostintelor teoretice despre activitatea cluburilor de fitness 1n
stadiul actual de marketing dezvoltare.

2. Mastering practici eficiente de marketing ntr-un club de fitness pentru a oferi
servicii de Tnalta calitate de fitness.

3. Formarea si dezvoltarea de competente care sd permitd masteranzilor sa
participe in continuare la diferite programe si proiecte legate de implementarea
marketingului, analizei informational-analitic, de cercetare, de diagnosticare, inovatie,
consultantd si educatie in domeniul fitness industriei.

4. Formarea pozitiei individuale si colective (corporative) si responsabilitatea
pentru actiunile desfasurate in cadrul activitatilor profesionale ale viitorilor maestri de
marketing care participa la proiecte de afaceri in domeniul fitness industriei.

Competente specifice:

e abilitatea de a participa la dezvoltarea unei strategii de marketing a
organizatiilor, planificdA si implementeaza activitati care vizeaza implementarea
acesteia;

e cunoasterea sistemului modern de management al calitétii si a competitivitatii;

e abilitatea de a analiza comportamentul consumatorilor de bunuri economice si
formarea cererii;

e cunoasterea fundamentalelor economice ale comportamentului organizatiilor,
intelegerea diferitelor structuri ale pietelor si abilitatea de a analiza mediul concurential
al industriei.

e intelegerea naturii si semnificatia sociald a profesiei lor viitoare, sd manifeste
un interes sustinut Tn aceasta;

e organizarea propriilor activititi, stabilitatea metodelor si modalitatilor de
indeplinire a sarcinilor profesionale, evaluarea eficacitatii si calitdtii acestora;

e efectuarea cautdrii, analizii si evaluarii informatiilor necesare pentru
formularea si rezolvarea sarcinilor profesionale, a dezvoltarii profesionale si personale;

e lucrarea intr-o colectiv si echipa, asigurarea ei coeziunei, comunicarea
eficienta cu colegii, conducerea, consumatorii;

e pregitirea catre schimbarea tehnologiei in activitétile sale profesionale.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:
— sa cunoascd conceptele cheie ale marketingului ca stiintei, principalele sale
probleme si obiective, componente ale profesionalismului si realizarea de sine creativa,




— sa aibd o idee despre relatiile de marketing in domeniul de fitness si
orientarea lor la formarea specialistului Tn domeniul culturii fizice;

— sa formeze capacitatile de auto-dezvoltare, auto-realizarea utilizarii
potentialului creativ.

La nivel de intelegere si aplicare:

—sa utilizeze in practicd a metodelor de auto-imbunatatire;

—sd percepe experienta de marketing ca rezultat al autorealizarii potentialului
creativ al managerului;

—sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea utilizdrii potentialului
creativ.

La nivel de integrare:

— sa utilizeze metodele de determinare a nivelului de profesionalism al
marketologului;

— sa aplice abilitatile sale manageriale;

— saaplice abordarea creativa a activitatii profesionale;

— sa utilizeze inovatiile;

— sd imnundtiteascd capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine folosind
potentialul creativ.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numirul de ore
d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P | L/l
1. | Natura si continutul Marketing-ului 14 2 2 10
2. | Sarcinile, tipurile_ si structura de 14 5 2 10
cercetare a marketing-ului
3. | Determinarea necesitatii informative
in marketing si organizarea colectarii | 14 2 2 10
sale
4. Eyaluarea starii si tendintelor de 14 5 1 1 10
piata
5. | Formarea de oferta de produse 14 2 2 10
6. | Publicitate. Concepte generale 14 2 2 10
7. | Campania de publicitate 22 4 2 2 14
8. | Preturile si politica preturilor 22 4 2 2 14
9. | Strategia tarifara a clubului sportiv 20 4 2 2 12
10. | Comercializarea activitatilor
desfasurate in clubul de fitness 14 2 . . 10
11. | Caracteristicile comercializarii
serviciilor de sdnatate si de fitness 14 2 2 10
Total 180 30 22 8 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Disciplina Marketingul fitness-clubului vizeaza dezvoltarea potentialului intern,
imbunatatirea profesionalismului si a capacitatilor manageriale ale masterandului.
Acestea includ un complex de cunostinte stiintifice naturale si umanitare, dobandesc o
baza manageriala.

Dispune de tehnologii manageriale datorita instaldrii interne a subiectului pentru
dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizérii sunt zonele personale
ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viata, dezvoltarea profesionala.

Clasele se desfasoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, jocuri de afaceri si seminarii. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizi a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invdtare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.




Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor/managerilor depinde de
eficacitatea mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor
profesionale de marketing. in scopul verificarii activititilor de studii se va aplica
evaluarea prealabila, operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea preventiva se desfasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii marketing procesului, i se realizeazd prin probda de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea Insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfasoara cu scopul determindrii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportuna a lipsurilor in insugirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea marketing situatiilor.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %0)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGIISIMANAGEMENTfNFITNESS
Denumirea cursului Psihofitness
Titularul cursului Aftimiciuc Olga
Ciclul . Sem
M Codul cursului S.03.A.016 Anul I estru Il
(M-master) |
Nr. credite 6 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 _ S'_[u_diu 120 Total ore pe 180
direct individual semestru
Regimul disciplinei s
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
. . e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnastica (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)
o-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 180 30 22 8 120

Psihofitness este o metoda de antrenament fizic si mental care aduce impreuna
miscarea constienta si sugestiile adresate nivelului inconstient. Astfel, tehnicile
sugestive sunt utilizate In contextul unui antrenament alcatuit din exercitii fizice de
functional training si tehnici de mindfulness, in scopul optimizarii existentei individului
la nivel fizic si psiho-comportamental.

Disciplina Psihofitness ofera o oportunitate pentru viitorul antrenor de a obtine
nu numai o intelegere generala a relatiei dintre mental si fizic si, astfel, sa-si extinda si
sd aprofundeze viziunea sa mondiald, dar si sd dobandeasca cunostinte despre utilizarea
abordarilor si metodelor moderne experimentale. Cunostintele metodologice si teoretice
dobéandite Tn acest curs 1i vor ajuta pe masterant sa-si rezolve sarcinile practice, vor
forma aptitudinile de organizare si desfasurare a cercetarilor experimentale.

Scopul cursului este de a crea o perspectiva holistica asupra esentei proceselor
psiho-fizice care apar ca urmare a activitatii musculare active a organismului, formarea
cunostintelor stiintifice ale fitness-antrenorilor, contribuind la Tmbunatitirea
profesionalismului lor in domeniul fitness-ului.

Predarea cursului de masterat Psihofitness vizeaza realizarea urmatoarelor
obiective generale:

1. Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
profesionale a specialistului Tn domeniul fitness-ului.

2. Insusirea principiilor generale si specifice ale manifestarii si dezvoltarii
psihofizice in conditiile fitness-activitatilor.

3. Perfectionarea priceperilor de a utiliza cunostintele teoretice si practico-
metodice in activitatea stiintifica in domeniul fitness-ului.

Particularitatea cursului actual constd argumentarea fitness-activititii ce

Nota de prezentare



mailto:decanatpef@gmail.com
http://www.usefs.md/
mailto:gimnasticausefs@mail.ru
mailto:gimnasticausefs@mail.ru

presupune din pozifia sintezei doua domenii stiintifice: psihologie si fitness-
antrenament. In legdtura cu aceasta programa prevede si obiective de referin:

- analiza psihofizica a fitness-activitatii;

- diagnostica proceselor psihice si starilor psihofizice in procesul desfagurarii
lectiilor de fitness;

- studierea particularitdtilor mentale ale personalitatii celor ce practica fitness-ul;

- cercetarea tehnologiilor autoreglarii fitness-ului;

- elaborarea anchetei pentru desfasurarea sondajului sociologic;

- alegerea metodelor psihofizice pentru cercetarea stiintifica a fitness-activitatii;

- elaborarea blocului de teste psihofizice in sistemul fitness-ului.

Programa cursului specializat o constituie opt teme, care cuprind compartimente
de baza ale stiintei psihofizice ce au orientarea profesionala.

Competente
dezvoltate Tn cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

* Dobandirea cunostintelor despre esenta proceselor psihofizice ale
practicantului de fitness in aspectul activittii fizice.

* Clasificarea si diagnosticarea diferitelor conditii psiho-fizice.

* Organizatia activitatilor de psihofitness pe baza cunostintelor dobandite.

» Formarea trasaturilor de personalitate semnificative din punct de vedere
profesional.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmatoarele actiuni:

- utilizarea sistemului de categorii si metode necesare pentru rezolvarea
sarcinilor tipice in diferite domenii ale activitatii profesionale;

- stdpanirea de noi metode de cercetare, schimbarea profilului stiintific si a
profilului stiintific si practic al activitatilor profesionale;

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

- abilitatea de a desfasura independent cercetarea psihofizicd in conformitate cu
standardele etice, procesarea si analiza datelor obtinute, inclusiv utilizarea tehnologiilor
informationale, interpreteaza rezultatele cercetarii;

- pregatirea pentru formularea de sarcini profesionale inovatoare in domeniul
cercetarii si activitatilor psihofizice practice;

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea inigiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului desfasurarii fitness-activitatilor;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

— sa cunoasca esenta proceselor psihofizice ale practicantului de fitness;

— sd cunoasca caracteristicile aparitiei diferitelor stari psihofizice ca urmare a
activitatii mentale si musculare active;

— sd cunoasca bazele teoriei sistemelor psihofunctionale;

— sa cunoasca conceptele de baza si categoriile de diagnostice psihofizice, ca
una din domeniul de psihologie culturii fizice;

— sa identifice principalele probleme care apar in procesul de diagnosticare
psihofizica si de a avea o idee despre modul de rezolvare a acestora.

La nivel de intelegere si aplicare:

— sa poata clasifica diferite stari psihofizice ale practicantilor de fitness;

— sa poatd selectiona cele mai eficiente mijloace si metode pentru
diagnosticarea starilor psihofizice;

— sa foloseasca concepte si categorii speciale psihofizice in planificarea
activitatilor de fitness.

La nivel de integrare:

— sa aplice abilitatile de autoorganizare a examenelor psihofizice folosind
diferite mijloace si metode;

— sa aplice abilitdti de autointerpretare a rezultatelor si, pe baza acestora,




planificarea unor activitati psihofizice eficiente;

— sa aplice metodele de utilizare a cunostintelor dobandite in practica
activitatilor lor profesionale;

— sa utilizeze inovatiile in fitness-ul de reabilitare.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numarul de ore

d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P L/1
Caracteristica  psihofizica  a

L fitness-activitatii 6 2 2 12

2 Tehnologii de luare a deciziilor n 8 4 9 14

sistemul fitness-activitatii

Algoritmi  pentru comunicarea
3. | interpersonald eficientd la lectiile 6 2 2 12
de fitness-antrenament

Regularea de rol a comportarii

4, . . . . 8 4 2 14
sociale practicantilor fitness-ului
5. | Practici meditative in fitness 16 4 2 2 14
6 Reglarea _tonusulu! .nju's'cular in 10 4 9 9 14
procesul fitness-activitatii
Tehnici de respiratie pentru
! lectiile de fitness-antrenament 12 4 4 2 18
8 Tram'mgul' |deomot_0r al 16 6 6 9 29
practicantilor fitness-ului
Total 180 30 22 8 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Tehnologiile psihofizice in domeniul culturii fizice vizeazd dezvoltarea
potentialului intern, imbunatatirea profesionalismului si a capacititilor adaptive ale
unei persoane. Acestea includ un complex de cunostinte stiintifice naturale si
umanitare, dobandesc o baza diagnosticii psihofizice.

Cursul Psihofitness dispune de tehnologii psihofizice datorita instalarii interne a
subiectului pentru dezvoltarea si implementarea acestuia. Obiectul tehnologizarii sunt
zonele personale ale dezvoltirii umane, cdile si mijloacele de viatd, dezvoltarea
profesionala.

Clasele se desfasoara pe baza tehnologiilor educationale traditionale si
inovatoare — prelegeri, conversatii euristice, seminarii, lectii de laborator. La seminarii
se folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
masteranzilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizd a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; jocuri de
afaceri; atestare; blit-teste conceptuale si terminologice; controlul de test. La lectii de
laborator se desfasoard modele de sondaje socilogice, se elaboreazd blocuri de teste
psihologice si fizice.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmétoarelor metode de invatare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
elaborarea, modelarea, proiectarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a fitness-antrenorilor depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificirii activitatilor de studii se va aplica evaluarea prealabila,
operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea prealabila se destasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, si se realizeaza prin lucrarea de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea 1Insusirii urgente a predarii
materialului de studii la lectie si se desfasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfasoara pentru determinarea dinamicii procesului
didactic, stimularea procesului de instruire din partea masterandului, contribuie la




determinarea oportuna a lipsurilor in insugirea materialului de studii si se realizeaza
prin proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematicd presupuna elaborarea testelor, formate in sarcinile
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %0)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curentd 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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Denumirea cursului
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Titularul cursului

Sipilova Svetlana

(M?r:f;gér) M Codul cursului S.03.A.017 Anul I Semestrul | Il
Nr. credite 6 Limba de instruire | Roméana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 . S'_[u_dlu 120 Total ore pe semestru 180
direct individual
Regimul disciplinei S
(S — componenta de specialitate)
Numirul total de ore
. . e semestru) din planul de invatimant
Catedra Gimnastica (ép curs, S f)semin%r, L — lucrari }Wactice,
LI — lucrul individual,P — prelegeri)

e-mail qimnasti_causefs@ Total C S L/P LI
mail.ru 180 30 20 10 120

Nota de prezentare

Disciplina Fitness-ul Adaptiv, ca si celelalte disciplini ale invitimantului
postuniversitar, are menirea sd asigure realizarea obiectivelor si standardelor
educationale contemporane pentru nivelul dat de studii.

Misiunea Fitness-ului Adaptiv ca disciplind de studiu este orientatd spre
acumularea cunostintelor in domeniul fitness-ului adaptiv, Tntelegerea principiilor
activitatii cu categoria datd de persoane, varietatea dizabilitatilor si actiunea lor asupra
activitatii fizice. Aceastd disciplina interactioneaza cu o serie de disciplini generale si
profesionale ca: Fiziologia, Biochimia, Medicina sportivd, Biomecanica, Anatomia.

Conceptul de baza al Fitness-ului Adaptiv consta in formarea unor cunostinte
vaste Tn domeniul antrenamentului de fitness cu persoane cu nevoi speciale.

Predarea cursului vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1.Acumularea cunostintelor cu privire la legitatile fundamentale ale persoanelor
cu nevoi speciale, parte componentd a societdtii prin urmare si a specialistului in
domeniul fitness-ului.

2.Formarea cunostintelor ce tin de principiile de baza ale activittii fizice
adaptive, care asigurd procesul didactic sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologii
si tehnicii pedagogice.

3.Insusirea priceperilor profesionale pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea si modelarea activitatii profesionale n fitness-ul adaptiv.

Curriculum este elaborat Th conformitate cu programa disciplinei Fitness-ul
adaptiv, care prevede legitatile, conditiile, factoriile, stimulante autorealizarea
potentialului creativ pe calea spre culmele productivitatii si profesionalismului n
activitatea in domeniu. Conform cerintelor contemporane ale invatamantului curricular,
obiectivele de referinti sunt elaborate in temeiul obiectivelor cadru si sunt urmatoare:

- analiza si cunoasterea diversitatii dizabilitatilor;
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- insugirea legitatilor crearii unui program de fitness adaptiv;

- studierea particularitatilor persoanelor cu nevoi speciale;

- formarea recomandarilor in programarea unui program de fitness adaptiv;

- cercetarea procesului de antrenament aplicand legitatile fitness-ului adaptiv;

- insugirea tehnologiei credrii programelor de fitness adaptiv;

- formarea potentialului creativ al antrenorului de fitness adaptiv;

- educarea culturii profesionale in domeniul fitness-ului adaptiv.

Programul curriculum-ului este constituit din cinci teme, care cuprind
compartimente de baza ale stiintei pedagogice cu orientarea la cunostintele in domeniul
activitatii adaptive ale antrenorului de fitness.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

1. Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale activitatii
fizice adaptive fapt ce va spori profesionalismul specialistului Tn domeniul fitness-ului.

2. Perfectionarea ideilor despre activitatea adaptiva, care asigura procesul
activitatilor de fitness sub aspectul antrenamentelor de fitness cu persoane cu nevoi
speciale.

3. Insusirea priceperilor professional - pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea si modelarea unui program de fitness adaptiv.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmatoarele actiuni:

— analiza activitatilor de fitness din pozitia cunostintelor din domeniul adaptiv;

— formarea procesului de antrenament in domeniul fitness-ului adaptiv;

— cunoasterea tipurilor de dizabilitati ale domeniului fitness-ului adaptiv;

— organizarea i desfasurarea activitatilor de fitness adaptiv;

— sistematizarea si generalizarea celor mai noi tendinte din domeniul fitness-ului
adaptiv.

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

— orientarea umanistd asupra dezvoltarii personalititii practicantilor prin
intermediul fitness-ului adaptiv;

— alegerea metodelor de desfasurare a activitatilor, tinind cont de motivele,
orientarile de valori, obiectivele practicantilor fitness-ului adaptiv;

— pregétirea pentru urmatoarele etape ale aptitudinilor pedagogice.

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea inigiativei si interesului in studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului activitatilor de fitness adaptiv;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:
— sd@ cunoasca conceptele cheie ale fitness-ului adaptiv ca stiinta, principalele
sale probleme si obiective, componente ale profesionalismului si realizarea de sine;
— sa aiba diverse idei despre tehnologiile fitness-ului adaptiv, continutul si
orientarea acestora la formarea specialistilor in domeniul dat;
— sa formeze capacitatile de auto-dezvoltare, auto-realizarea utilizarii
potentialului propriu.
La nivel de intelegere si aplicare:
— sa utilizeze in practica metodele de antrenament din domeniul fitness-ului
adaptiv;
— sa actioneze corect in recomandarea exercitiilor din domeniul fitness-ului
adaptiv;
— sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea prin cunostintele
dobindite.
La nivel de integrare:
— sa utilizeze metodele de antrenament ale fitness-ului adaptiv;
— sa aplice abilitatea de programare a unui antrenament din cadrul fitness-ului
adaptiv;




— sd aplice abordarea creativa in domeniul fitness-ului adaptiv;
— sa utilizeze inovatiile Tn fitness-ul adaptiv;
— sd Imnunatateasca capacitatea de autodezvoltare si realizarea de sine.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numirul de ore
d/o curs/modul Total | Curs |Seminare| L/P | L/I
1. | Fitness-ul Adaptiv 14 2 2 10
2. | Dizabilitati locomotorii 54 10 6 4 34
3. | Dizabilitati de vaz 46 8 6 2 30
4. | Dizabilitati de auz 38 6 4 2 26
5. | Dizabilitati intelectuale (psihice) 28 4 2 2 20
Total 180 30 20 10 | 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Aplicarea tehnologiilor de antrenament vizeazd sporirea succeselor in cadrul
activitatilor de fitness, Imbunatatirea starii organismului si a capacitatilor adaptive ale
unei persoane cu nevoi speciale. Acestea includ un complex de cunostinte stiintifice,
dobindite Tn urma studierii cursului dat.

Cunoasterea tehnologiilor Fitness-ului adaptiv dezvoltarea si implementarea
acestora sporesc procesul de antrenament. Obiectul tehnologizarii sunt zonele personale
ale dezvoltarii umane, caile si mijloacele de viatd, dezvoltarea profesionala.

Orele se desfasoara pe baza principiilor educationale traditionale si inovatoare —
prelegeri, conversatii euristice, jocuri didactice si seminarii. In cadrul seminariilor se
folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentiri ale
studentilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentar;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizd a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; atestare; blit-
teste conceptuale si terminologice; controlarea testelor.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urmatoarelor metode de invatare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a antrenorilor de fitness depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificarii activititilor de studii se va aplica evaluarea prealabila,
operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea preventiva se desfasoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, si se realizeazd prin proba de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea insugirii urgente a predarii
materialului de studii la ore si se desfiasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentd se desfiagoara cu scopul determindrii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportund a lipselor in insugirea materialului de studii si se realizeaza prin
proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematica presupune elaborarea testelor,
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in formd de prezentare a
portofoliului si de examen.

formate din sarcini

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata Tn %0)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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FISA CURSULUI/MODULULUI

Programul de studii TEHNOLOGIISIMANAGEMENTfNFITNESS
Denumirea cursului Nutritia in fitness
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Nr. credite 6 Limba de instruire | Romana/Rusa Forma de evaluare Ex.
Ore d_e contact 60 _ S'_[u_diu 120 Total ore pe 180
direct individual semestru
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(S — componenta de specialitate)
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Disciplina Nutritia in fitness, ca si celelalte disciplini ale invitimantului
postuniversitar, are menirea si asigure realizarea obiectivelor si standardelor
educationale contemporane pentru nivelul dat de studii. Misiunea Nutritia in fitness ca
disciplina de studiu este orientatd spre acumularea/perfectionarea cunostintelor in
domeniul nutritiei, intelegerea principiilor alimentare, varietatea acestora si actiunea lor
asupra activitatii fizice si a organismului uman. Aceastd disciplind academica
interactioneaza cu o serie de disciplini generale si profesionale ca: Fiziologia,
Biochimia, Medicina sportiva, Dietologia, Calorimetria, Alimentatia sportiva.

Conceptul de baza al Nutritia in fitness consta in formarea unor cunostinte vaste
in domeniul alimentatiei si actiunii acesteia asupra organismului uman.

Curriculum este axat pe obiective, care sunt Tn concordantd cu obiectivele si
finalitatile planului de invatamant. Predarea cursului de masterat Nutritia in fitness
vizeaza realizarea urmatoarelor obiective generale:

1.Acumularea cunostintelor cu privire la legititile fundamentale ale nutritiei,
parte componenta a pregatirii profesionale a specialistului in domeniul fitness-ului.

2.Formarea/perfectionarea cunostintelor ce tin de principiile de bazd ale
nutritiei, care asigurd procesul didactic sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologii
si tehnicii pedagogice.

3.Insusirea priceperilor profesionale pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea si modelarea activitatii profesionale in fitness pe baza cunostintelor din
domeniul Nutritiei.

Curriculum este elaborat in conformitate cu programa disciplinei Nutritia in
fitness. Conform cerintelor contemporane ale invatamantului curricular, obiectivele de
referintd sunt elaborate In temeiul obiectivelor cadru si sunt urmatoare:

Nota de prezentare
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- analiza si cunoasterea principiilor alimentare;

- insusirea legitatilor crearii unui program alimentar;

- studierea particularitatilor calculdrii caloriilor necesare pentru activitatea
fizica,

- formarea recomandarilor nutritionale pentru accelerarea obtinerii scopului
dorit;

- cercetarea procesului de antrenament aplicand principiile alimentare;

- Insugirea tehnologiei crearii programelor alimentare;

- formarea potentialului creativ al antrenorului de fitness;

- educarea culturii nutritionale in domeniul fitness-ului.

Programul curriculum-ului este constituit din opt teme, care cuprind
compartimente de baza ale stiintei pedagogice cu orientarea la cunostintele in domeniul
nutritiei ale antrenorului de fitness.

Competente
dezvoltate in cadrul
cursului/modulului

Competente generice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

1. Formarea unui sistem de concepte privind legitatile principale ale nutritiei in
activitatea fizica fapt ce va spori profesionalismul specialistului iIn domeniul fitness-
ului.

2. Perfectionarea ideilor despre principiile alimentatiei, care asigurd procesul
activitatilor de fitness sub aspectul cunostintelor teoretice, tehnologiei si tehnicii
pedagogice.

3. Insusirea priceperilor profesionale pedagogice orientate spre proiectarea,
organizarea si modelarea unui program alimentar destinat domeniului fitness-ului.

Competente specifice:

a) cognitive. Masterandul trebuie si realizeze urmatoarele actiuni:

— analiza activitatilor de fitness din pozitia cunostintelor din domeniul nutritiei;

— formarea procesului de autoperfectionare a specialistului in domeniul
fitnessului;

— cunoasterea nutritiei in fitness prin aplicatii experimentale si de observatie;

— organizarea $i desfigurarea principiilor alimentare in cadrul activitatilor de
fitness;

— sistematizarea §i generalizarea celor mai noi teorii, metode si tehnici din
domeniul nutritiei 1n fitness.

b) metodice. Masterandul trebuie sa realizeze urmatoarele actiuni:

— orientarea umanistd asupra dezvoltdrii personalitatii practicantilor de fitness
prin intermediul culturii fizice recreative, inclusive prin compartimentul nutritia;

— alegerea metodelor de desfasurare a activitatilor, tinind cont de motivele,
orientdrile de valori, obiectivele practicantilor fitness-ului;

— pregatirea pentru urmatoarele etape ale aptitudinilor pedagogice.

c) afective. Masterandul trebuie sa dispuna de urmatoarele actiuni:

— manifestarea initiativei i interesului 1n studierea literaturii de specialitate;

— formarea procesului autoeducarii;

— posedarea culturii profesionale;

— intelegerea valorilor morale ale procesului de desfasurare a activitatilor de
fitness;

— exprimarea potentialului creativ.

Finalitati si
performante la
curs/modul

La nivel de cunoastere:

— sa cunoasca conceptele cheie ale nutritiei ca stiintd, principalele sale probleme
si sarcini, componente ale profesionalismului si realizarea de sine;

— sa aiba diverse idei despre tehnologiile nutritionale moderne, continutul si
orientarea acestora la formarea specialistilor in domeniul culturii fizice recreative;

— sd-si dezvolte capacitatile de autodezvoltare, autorealizarea utilizarii
potentialului creativ.

La nivel de intelegere si aplicare:

—sa utilizeze in practica a metodelor de creare a unei ratii alimentare;

—sd actioneze corect in recomandarea principiilor alimentare;

—sa utilizeze abilitatea de autodezvoltare, autorealizarea prin cunostintele




dobandite.
La nivel de integrare:
—sd aplice metodele de creare a ratiilor alimentare;
—sa aplice abilitatile de programare a unui regim alimentar;
—sd aplice o abordare creativa in domeniul nutritional;
—sa utilizeze inovatiile in stiinta nutritionald;
— sa dezvolta capacitatea de autodezvoltare, realizarea de sine.

Tematica si
repartizarea orelor
la curs/modul

Nr. Continuturile unititii de Numirul de ore
d/o curs/modul Total | Curs | Seminare | L/P | L/I
1. | Nutritia in fitness 18 2 2 14
2. | Macro-nutrientii alimentari 26 6 4 16
3. | Micro-nutrientii alimentari 20 4 2 14
4. | Principiile alimentare si
asigurarea energeticd a activitatii 38 8 6 2 22
musculare
5. | Regimul alimentar 1in diferite
perioade ale wvietii si activitati | 28 4 2 4 18
fizice
6. Allmenta‘;la si starea psihicd 1n 22 5 5 5 16
fitness
7. | Alimentatia sportiva si dopajul 14 2 1 1 10
8. lIzllluo:ratarea in practicarea fitness- 14 5 1 1 10
Total 180 30 30 10 120

Strategii de predare
& invatare in cadrul
cursului/modulului

Aplicarea tehnologiilor nutritiei vizeaza sporirea succeselor in cadrul
activitatilor de fitness, Imbunatatirea starii organismului si a capacitatilor adaptive ale
unei persoane. Acestea includ un complex de cunostinte stiintifice, dobindite in urma
studierii cursului dat.

Cunoasterea tehnologiilor nutritionale dezvoltarea si implementarea acestora.
Obiectul tehnologizarii sunt zonele personale ale dezvoltarii umane, cdile si mijloacele
de viata, dezvoltarea profesionala.

Orele se desfagoara pe baza principiilor educationale traditionale si inovatoare —
prelegeri, conversatii euristice, jocuri didactice si seminarii. In cadrul seminariilor se
folosesc diferite forme si metode de predare si monitorizare, cum ar fi: prezentari ale
studentilor despre dezvoltarea materialelor de curs folosind literatura suplimentara;
diagnosticarea comportamentului propriu in procesul de analizi a unei situatii de
invatare holistice; discutii teoretice, dezbateri pe parcursul seminariilor; atestare; blit-
teste conceptuale si terminologice; controlarea testelor.

Astfel, realizarea procesului de instruire a cursului dat presupune folosirea
urméatoarelor metode de Tnvayare: prelegerea, explicarea, analiza, sinteza, demonstrarea,
modelarea, problematizarea, jocurile didactice.

Strategii de evaluare

Calitatea pregatirii profesionale a antrenorilor de fitness depinde de eficacitatea
mecanismului de evaluare a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor profesional-
pedagogice. In scopul verificarii activitatilor de studii se va aplica evaluarea prealabila,
operativa, curenta, tematica si totala.

Evaluarea preventiva se desfagoara cu scopul determinarii nivelului de formare
al cunostintelor teoretice, priceperilor si deprinderilor metodice profesionale, analizei
dinamicii si eficacitatii procesului didactic, §i se realizeazd prin probda de
evaluare/lucrare de control.

Evaluarea operativa stabileste determinarea insusirii urgente a predarii
materialului de studii la ore si se desfiasoard cu prezentarea cunostintelor teoretice in
forma orala si de proiectare a sarcinilor tematice.

Evaluarea curentda se desfasoara cu scopul determindrii dinamicii procesului
didactic, stimularii procesului de instruire din partea masterandului, ce contribuie la
determinarea oportund a lipselor in nsusirea materialului de studii §i se realizeaza prin




proiectarea situatiilor didactice.

Evaluarea tematica presupune elaborarea testelor, formate din sarcini
complexe.

Evaluarea totald se realizeaza la sfarsitul cursului in forma de prezentare a
portofoliului si de examen.

Stabilirea notei finale
(ponderea
exprimata in %)

Nota finala 100%
Nota pentru evaluarea finala 40%
Nota evaluarea curenta 20%
Nota de la activitatea la prelegeri si seminare 20%
Nota lucrul individual 20%
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